ESTATUTO SOCIAL DE CONSTITUICAO DO
DIRETORIO ACADEMICO EDUCADOR
PAULO FREIRE

- CAPITULO | -
- Da Denominacdo, sede e fins —

Art. 1- O DIRETORIO ACADEMICO EDUCADOR PAULO FREIRE -
DAEPF, também designado pela expresdlRETORIO , fundado em 27 de agosto
de 2007, € uma associagdo, sem fins lucrativos, \8eoulacdopolitico partidaria,
independente e livre de outra pessoa, fisica,igarjidivil, militar, religiosa, fundacional
ou qualquer outra que seja a sua constituicdo,d@megime juridico, que tera duracao
por tempo indeterminado, com abrangéncia em totkrradrio nacional, com sede e
foro, na Av. José Pio de Oliveira, n.° 10 — Bai@mlade Industrial, nesta cidade e
comarca de Sao Sebastido do Paraiso, Estado de @i@rais, CEP: 37.950-000.

Paragrafo Unico— O Diretdrio, & pessoa juridica definida e goza alitonomia
administrativa, financeira e disciplinar;

Art. 2 — O Diret6rio tem por finalidades:

| — Representar os estudantes regularmente nlattasi nos cursos de
graduacdo mantidos pela Unido de Escolas Supefaresso Ltda.,

Il — Lutar pela elevagdo do nivel de ensino e fepgramento da formagéo em
grau superior, dando incentivo ao desenvolvimeuliu@l e cientifico aos alunos;

[l — Representar e difundir os interesses e thsedlo corpo discente, no limite
de suas atribuicdes;

IV — Contribuir para o aprimoramento e defesa pldscipios democraticos e
justica social, contidos na Constituicdo FederaBdsil,

V — Manter contato com entidades congéneres, naisiee internacionais, com
fins exclusivamente licitos e educacionais;

VI — Lutar pela qualidade e acessibilelad ensino superior nos cursos mantidos
pela Unido de Escolas Superiores Paraiso Ltda.lESR

VIl — Encaminhar as deliberagbes do movimentodssitil & Dire¢cdo da Unido
de Escolas Superiores Paraiso Ltda. — UNIESP;

VIl — Incentivar o estudo dos cursos por meiacdeferéncias, palestras, grupos
de estudos, seminarios e outras atividades edunzasjo

IX — Estimular as atividades de extensdo académipasquisas cientificas do
corpo discente;

X — Promover a aproximacdo e a solidariedade eodrecorpos discentes,
docentes e administrativos mantidos pela Unido st®lBs Superiores Paraiso Ltda. —
UNIESP;

XI — Promover as festividades e acolhimento emaéouros e veteranos,
proibindo as manifestagfes atentatorias a morabrelém publica, assim como as que
assumam carater de violéncia contra nossos colegas;



XII — Contribuir para o éxito das solenidades dami@turas; ndo devendo a
contribuicdo ser financeira da forma de subsidietdj mas sim como patrocinio de
eventos que angariem recursos para os formandos;

XIll — Manter servicos de assisténcia aos estudacsrentes de recursos

financeiros;

XIV — Publicar suas atividades;

Art. 3 — No desenvolvimento de suas atividadeBjretorio, ndo fara qualquer
discriminacéo de raca, cor, nacionalidade, sexorenca religiosa, respeitando sempre
0S principios constitucionais brasileiros;

Art. 4 — O Regimento Interno do Diretério seraaaido em Assembléia Geral e
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5 — O Diretério, podera ter sede prépria dadpela Unido de Escolas
Superiores Paraiso Ltda. — UNIESP.

Art. 6 — E vedado ao Diretério, qualquer acéo, ifeatacdo ou propaganda de
carater politico, racial ou religioso, bem comoitarg promover ou apoiar auséncia
coletiva aos trabalhos escolares.

-CAPITULO Il -
- Dos Associados, Do Corpo Discente -

Art. 7 - O Diretério admitirhA como associado apenasalunos regularmente
matriculados e frequentes aos cursos de graduagigie mantidos pela Unido de
Escolas Superiores Ltda. — UNIESP.

Art. 8 — E vedado associar-se ao Diretorio pefisaa ou juridica qualquer que
seja sua natureza juridica ou forma de composigémgo seja a discriminada no artigo
anterior;

Art. 9 — O Diretorio podera conceder os seguititaks:

1 - Associados Fundadores, os que assinareande dtindacao do Diretorio;

2 - Beneméritos, aqueles aos quais a Assembléial Genferir esta distingéo,
espontaneamente ou por proposta da Diretoria, etadei dos relevantes servicos
prestados ao Diretorio,

3 - Honorarios, aqueles que se fizerem credoresadhomenagem, por servicos de
notoriedade e relevantes, prestados ao Diretori Glasse Universitaria em Geral, por
proposta da diretoria & Assembléia Geral;

4 — Associados Efetivos, os alunos enquanto remelate matriculados nos cursos
mantidos pela, Unido de Escolas Superiores Pdr&dso— UNIESP,

Art.. 10 — Sao direitos dos associados quites agam sebrigacdes sociais:

1 — votar e ser votado para qualquer cargo elati@dorma prevista neste estatuto,
2 - tomar parte nas assembléias gerais,



3- frequentar a sede do Diret6rio e gozar dos liensfe regalias oferecidos pela

entidade na forma prevista neste Estatuto,

4- recorrer & Assembléia Geral contra qualquer afidsoria e do Conselho Fiscal,

5- encaminhar ao Diretorio, sugestbes relacionadas oormteresse da classe
estudantil,

6- participar dos concursos patrocinados ou apoia€lmsretorio,

7 - ser nomeado para exercer atribuicdes ineraagslepartamentos especializados ou

comissdes e designado para representacdes doriretd

Paragrafo Unice- Os associados beneméritos e honorarios nao dngito a voto e
nem poderao ser votados.

Art. 11 — S30 deveres dos associados.

1 - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

2 - respeitar e cumprir as decisdes da Assembigial G

3 - conhecer, cumprir e respeitar o Cédigo de EtasaEstudantes,

4- zelar pelo bom nome do Diretorio;

5- defender o patrim6nio e os interesses do Dietd

6- cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

7- comparecer por ocasiao das eleigoes;

8- votar por ocasido das eleicoes;

9- comparecer, quando convocado, as sessfes civioasgenmrativas, culturais,
recreativas, realizadas ou patrocinadas pelo Dicetdentro ou fora de sua sede,

10-denunciar qualquer irregularidade verificada dentim Diretério, para que a
Assembléia Geral tome providéncias,

11-apoiar moral e materialmente o Diretério, na realio de seus fins.

12- Pagar as contribuicfes associativas

Art. 12 — Nenhum dos associados podera gozar defibs de qualquer
natureza, oriundos da Unido de Escolas Superiaesd® Ltda. — UNIESP, pelo Unico
fato de ser membro do Diretério, seja beneficiariiceiro, seja beneficio com relacdo a
auséncia nas aulas e se obrigardo a assumir esedeyue Ihe forem atribuidos pelo
presente Estatuto Social.

Art. 13 — Da Exclusdo do Associado, a exclusdo sEn@ado se dara nas
seguintes questdes:

1- grave violagéo do Estatuto;

2- difamar o Diretorio, seus membros, associadasbetos,

3- atividades que contrariem decisdes de Assensbléia

4- desvio dos bons costumes,

5- conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

6- conclusao, transferéncia ou qualquer outra cd@odique ndo mais possa estar
regularmente matriculado e freqiente nos cursostidaesnpela Unido de Escolas
Superiores Paraiso Ltda. — UNIESP;

Art. 14 — Nenhum associado podera ser impedidexeéecer direito ou funcao
que |Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ®mes casos e pela forma previstos
na lei ou no estatuto.



Art. 15 — Da perda do Mandato, perderdo o mandatoassociados que
incorrerem em:

1 - malversacéo ou dilapidagéo do patrimonio $ocia

2- grave violacdo deste Estatuto;

3- abandono de cargo, assim considerando a aas@aaijustificada em 03 ( trés )
reunides ordinarias consecutivas, sem a expressantcacao a Secretaria do Diretorio;
4- Conduta duvidosa

Paragrafo primeire- A perda do mandato sera declarada pela DireExecutiva e
homologada pela Assembléia Geral convocada pagafiest nos termos da Lei, onde
sera assegurado o amplo direito de defesa.

Paragrafo segunde A exclusdo do associado s6 é admissivel hav@rsla causa,
assim reconhecida em procedimento que asseguiito diee defesa e de recurso, nos
termos previstos no estatuto.

Paragrafo terceire A perda da qualidade de associado sera detatenpela Diretoria
Executiva, cabendo sempre recurso a Assembléid. Gera

Art. 16 — Da renuncia, em caso de renuncia deggealmembro da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera pregn pelos suplentes.

Paragrafo primeire- O pedido de renuncia se dara por escrito, devsadprotocolado
na Secretaria do Diretério, que o submetera detrgrazo de 30 ( trinta ) dias, a
deliberacdo da Assembléia Geral.

Paragrafo segunde Ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria e dmsetho Fiscal e
respectivos suplentes, qualquer dos soécios poderngocar a Assembléia Geral que
elegera uma comissao eleitoral de 05 (cinco) meslooe administrara a entidade e
fard realizar novas eleigBes no prazo de 30 @tinlias contados a partir da data efetiva
das renuncias. Os membros eleitos nestas condigieglementardo o mandato dos
renunciantes.

Art.17 — Os associados da entidade ndo respondeem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigaces e encargossdaianstituicao.

CAPITULO 1l
- Da Administracéo -
Art. 18 - O Diretorio sera administrada por :
1- Assembléia Geral
2- Diretoria, e

3- Conselho Fiscal

Art. 19 — A Assembléia Geral, 6rgdo soberano datingdo, constituir-se-a dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutar



Art. 20 — Compete a Assembléia Geral ;

1 - destituir os administradores;

2 - alterar o estatuto,

3 - deliberar quaisquer assuntos de interesse @Awio,
4 - deliberar os casos omissos deste Estatuto.

Paragrafo unice- Para as deliberagBes que se referem os incigo2 & exigido da
assembléia geral da assembléia especialmente @dev@ara esse fim, cujo quorum
sera estabelecido no estatuto, bem como os catée@leicdo dos administradores.

Art. 21 — A convocacao dos orgaos deliberativosséaa na forma do estatuto,
garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o diggtpromove — la.

Art. 22 — A Assembléia Geral realizar-se-a, extlamriamente, quando
convocada;

1 - pelo presidente da Diretoria;

2 - pela Diretoria

3 - pelo Conselho Fiscal

4 — por requerimento de 1/5 dos associados

Art. 23 — A convocacdo da Assembléia Geral seii@ fgor meio de edital
afixado na sede do Diretorio, por circulares ouasitneios de comunicacdo que déem
ampla publicidade, com antecedéncia minima de d&égta e oito) horas.

Art. 24 — A Diretoria sera constituida por um Rteste; um Vice Presidente;
1.° Secretario, 2.° Secretario, 1.° Tesoureir® @&@soureiro, 1° Diretor de Esportes, 2°
Diretor Esportes, 1° Diretor Marketing e Comunicg¢®°® Diretor Marketing e
Comunicagao.

Paragrafo unico — O mandato da Diretoria se ded0&) anos, podendo ser reeleita
uma Unica vez.

Art. 25 Compete a Diretoria;

1 — dirigir o Diret6rio, de acordo com 0 presenstatito, administrar o patriménio
social e promover o bem geral da entidade e dexias®s,

2 — cumprir e fazer cumprir 0 estatuto e as deneissdes da Assembléia Geral,
3 — representar e defender os interesses de sagsaaos,
4 — elaborar o orcamento anual,

5 — apresentar a Assembléia Geral na reunido antedhtorio de sua gestao e prestar
contas referentes ao exercicio anterior,

6 — admitir e demitir associados.

Paragrafo Unice- As decisbes da diretoria deverdao ser tomadaspi@ria dos votos,
com participagcdo garantida da maioria simples dess smembros, cabendo ao
Presidente em caso de empate o voto de desempate.

Art.26 - A diretoria reunir-se-a ordinariamed&ano em ano, sempre no més de
novembro de cada ano, extraordinariamente quandwehoconvocacdo de seus
membros, nos termos da lei.



Art. 27 - Compete ao Presidente:

1 — representar o Diretorio e os estudantes daosunantidos pela Unido de Escolas
Superiores Paraiso Ltda. — UNIESP, e agir nos paaesses e na defesa dos seus
direitos, ativa e passivamente, na condicdo deucoicores dos servicos educacionais
dos servicos educacionais, perante os Orgdos Bsplitudiciais e Extrajudiciais,
inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegalepes e constituir advogados para o
fim que julgar necessario;

2 — convocar e presidir as reunides da DiretoriecHtva,;
3 — convocar Assembléias Ordinarias e Extraordisari

4 — juntamente com o tesoureiro abrir e manterasobiancarias, assinar cheques e
documentos contabeis;

5 — organizar um relatério contendo balanco do @gier financeiro e 0s principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assar®&¥al Ordinaria;

6- contratar funcionarios ou auxiliares especidiiz fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspende-los ou demiti-los,

7- outras atividades afins.

Art. 28 Compete ao Vice - Presidente
1 - auxiliar e substituir o Presidente em suasdat impedimentos;
2 - assumir o mandato, em caso de vacancia, & @snino;
3 - prestar, de modo geral, a sua colaboracédoesidente.

Art. 29 - Compete ao Primeiro Secretario;

1 — redigir e manter transcricdo em dia das atasAdaembléias Gerais e das reunides
da Diretoria;

2 —redigir a correspondéncia do Diretorio;
3 - manter e ter sob guarda o arquivo do Diretério
4- dirigir e supervisionar todo o trabalho da $tmia;

Art. 30 — Compete ao Segundo Secretario;
1 — Auxiliar e substituir o primeiro secretario soas faltas e impedimentos;
2 — assumir o mandato, em caso de vacéancia, &t te1snino;
3 — prestar, de modo geral, a sua colaboracaoimeiry Secretario.
Art. 31- Compete ao Primeiro Tesoureiro;
1 — manter em contas bancarias, juntamente conesidente, os valores do Diretorio,
podendo aplica-lo, ouvida a Diretoria;
2 — assinar com o Presidente os cheques;

3 — efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;
4 — supervisionar o trabalho da Tesouraria e Cdittatle;



5 - buscar recursos e formas alternativas de i@ab#éo dos trabalhos do Diretorio;
6 - elaborar uma politica de aplicacéo dos recuisaaceiros do Diretorio;
5 — apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes sam&sbalango anual;

Art. 32 — Compete ao Segundo Tesoureiro ;
1 — Auxiliar e substituir o primeiro secretéario soas faltas e impedimentos;
2 — assumir o mandato, em caso de vacéancia, &t te1snino;
3 — prestar, de modo geral, a sua colaboracaoimeiRy Tesoureiro.

Art. 33- Compete ao Primeiro Diretor de Marketing e Coroagéo;

1 - organizar atividades que promovam a integrag@oalunos entre si e dos membros
do corpo docente e funcionarios da Unido de EscBl@seriores Paraiso Ltda. —
UNIESP;

2 - organizar a participacdo do Diretorio nas ppais questdes socio — econdémicas-
politicas do pais e da comunidade local;

3 - elaborar e executar uma politica de comunicagama e externa;
4 - coordenar o Jornal Interno do Diretorio;
5 - a divulgacéo das atividades do Diretorio;

Art. 34 — Compete ao Segundo Diretor de Marketi@pmunicacao;

1 — Auxiliar e substituir o primeiro Diretor de Mating em suas faltas e
impedimentos;

2 —assumir o mandato, em caso de vacancia, @i @snino;
3 — prestar, de modo geral, a sua colaboracaoimeiry Diretor Marketing.

Art. 35- Compete ao Primeiro Diretor de Esportes;

1- dirigir o departamento de esportes, promovendgew perfeito funcionamento e
entrosamento, buscando recursos financeiros, jantmiciativa Privada e Orgaos
Municipais, Estaduais e Federais.

2 — elaborar, promover, coordenar e executar asteyesportivos do Diretorio;
3 — apresentar a Diretoria Executiva, quando satioi pelo presidente, relatério
relativo ao seu departamento.
Art. 36 — Compete ao Segundo Diretor de Esportes;
1 — Auxiliar e substituir o Primeiro Diretor Esped, em suas faltas e impedimentos;
2 — assumir o mandato, em caso de vacéancia, & te1snino;
3 — prestar, de modo geral, a sua colaboracaoiaeiRy Diretor Esportivo.



Art. 37 - O Conselho Fiscal sera constituido por ®®s ) membros efetivos e
por 01 ( um ) membro suplente, eleitos pela Asséial@eral.
1 — o mandato do Conselho Fiscal sera coincidemteacmandato da Diretoria.
2 — em caso de vacancia, o mandato sera assunlmlagspectivo suplente, até seu
término.

Art. 38- Compete ao Conselho Fiscal:

1 — examinar os livros de escrituracao do Diretério

2 — opinar e dar pareceres sobre balancos e iekaforanceiro e contabil, submetendo-
os a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria,;

3 — requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualgeerpo, documentacdo comprobatoria
das operacdes econdmico-financeiras realizadaslpdléretorio;

4 — acompanhar o trabalho de eventuais auditotesn@s independentes;
5 — convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral

Art. 39 - As atividades dos diretores e consetisgirbem como as dos
associados, serao inteiramente gratuitas, sendoviidado o recebimento de qualquer
lucro, gratificacdo, bonificacdo ou vantagem.

Art. 40 - O Diretorio ndo remunerara membros de sua Diretoria pelo
exercicio especifico de suas fungbes, ndo disthilmmos, vantagens ou bonificacdes a
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenfurma, destinando a totalidade
das rendas apuradas ao atendimento beneficens#ug@de suas finalidades.

Art. 41 — O Diretério se mantera através de couitiies dos associados e de
outras atividades, sendo que essas rendas, rearsesntual resultado operacional
serdo aplicados integralmente na manutencdo e \d@genento dos objetivos da
entidade no territorio nacional.

- CAPITULO IV -
- DO CONSELHO DE LIDERES —

Art. 42 — O Conselho de Lideres serd composto déut ) representante de
cada curso, regularmente matriculado e mantido peli@o de Escolas Superiores
Paraiso Ltda. — UNIESP.

Paragrafo primeire- 0 mandato do membros do Conselho de Liderésdge01 (um )
ano, permitida a reeleicdo uma Unica vez.




Paragrafo segunde os alunos eleitos para o Conselho de Lidetegegio dentre eles
um Presidente;

Paragrafo terceire- as eleicOes serdo procedidas na sede do Dorepdr escrutinio
aberto, secreto, ou aclamacao, a decidir no atsiderando-se eleito os candidatos que
obtiverem o maior nimero de votos.

Paragrafo quarte na hipétese de vaga, o periodo ao qual pedaenlkider, promovera
o preenchimento do lugar, elegendo outro lider.

Art. 43 — O Conselho de Lideres se reunird senlpstrde, em caréater
ordinario, nos periodos letivos e extraordinariamerem qualquer época do ano,
mediante convocacédo de seu Presidente, por ingiatia ou aprovacao de 1/3 de seus
membros ou ainda por convocacao do Presidenterétdbo.

Art. 44 — Perderd o mandato, o lidee,gealvo motivo de forca maior
plenamente justificado, por escrito, deixar de camper a 02 (duas) reunides
consecutivas ou a 03 ( trés ) reunides intercaladas

Art. 45 — Compete ao Conselho de ldger

1 - elaborar e rever o seu regulamento,
2 - deliberar sobre reivindicagcdes em assuntoatdessse do corpo discente,

3 - aprovar os nomes indicados pelo Presidente idetdbio, para as representacdes
externas e para participacdes de quaisquer colsotaveeunides estudantis;

4 - convocar 0S mesmos representantes para relprestacdes de contas;

5 - apreciar a orientacdo das atividades admitiisisado Diretorio, fiscalizando a
aplicacdo da receita, atraves de balancetes triagedi Tesouraria;

6 - indicar a Diretoria do Diretério, medidas deatar administrativas;

7 - orientar o Presidente do Diretdrio e seus sgrantes externos, quando de suas
participacbes em congresso e reunides deliberatreadizadas pelas entidades de
representacao estudantil;

8 - dar parecer em requerimentos encaminhados Rrelsidente do Diretério, para
concessao de titulo de membro honorario;

9 - julgar em primeira instancia, os delitos depoesabilidades de seus membros e da
Diretoria do Diretorio e dos departamentos espieaidbs;

10 - aprovar os nomes indicados pelo President®ideidrio, para compor a Junta
Eleitoral, que presidirdo as eleicdes anuais.



Art. 46 — O membro do Conselho déekes, que desejar concorrer as elei¢cdes
para Diretoria do Diretorio, devera se desligangeminimo 07 ( sete ) dias antes das
eleicdes quando serd formada a chapa.

- CAPITULOV -
- DO PATRIMONIO —

Art. 47 - O Patrim6nio do Diretdrio sera constituid

1 — pelos bens moéveis, imoveis de sua propriedade;

2 — pelos auxilios, doagcdes ou subvencdes provesiele qualquer entidade publica ou
particular, nacional ou estrangeira;

3 — pelas contribuicbes dos proprios associaddasb@ecidas mensal, bimestral,
semestralmente ou anualmente pela Assembléia Geral;

4 — pelas receitas provenientes da prestacao deaser
5 — pelos bens que adquirem através das promogéemdarias;
6 — pelos lucros provenientes do emprego de capithens patrimoniais;

7 — quaisquer doacdes que ndo interfiram na aut@enaaministrativa, financeira e
politica do Diretério;

9 — O associado que deixar de pagar, por 2 (dasgmconsecutivos, a taxa estipulada
sera chamado pela Diretoria, analisado o caso gaugyociar e em caso de dolo ou ma
fé, podera ser eliminado do quadro social.

Paragrafo Unico- as importancias de que se trata o item 3, sesfabelecidas
anualmente pela Diretoria do Diret6rio, e aprovamkde Conselho de Lideres;

Art.48 - Nao se comunicam sob quetgretexto, tempo, forma, modo, uso e
espécie 0s bens patrimoniais moveis ou iméveisrdadde Escolas Superiores Paraiso
Ltda.- UNIESP disponibilizados ao Diretorio;

Art. 49 - Os recursos financeirogeadados destinar-se-d80 a manutencéo do
Diretorio e a realizagdo de seus fins estatutarios;

Art. 50 - O Diretorio se obriga an¢ar todo o movimento das receitas e
despesas com a devida comprovacao em livros peyendo feito pela Tesouraria,

Art. 51 - No caso de dissolucdo do Diretério, o@esscente do seu patrimoénio
sera destinado a favor da entidade que o suced®r 6mao de representacdo do corpo
discente nos cursos ministrados pela Unido de &scBluperiores Paraiso Ltda. -
UNIESP;

Paragrafo Unico — Em n&o havendossarena forma acima, o remanescente
do patriménio sera destinado conforme legislacfe@ica em vigor a época;
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- CAPITULO VI -
- DAS DISPOSICOES GERAIS —

Art. 52 - O Diretério, sera dissolvido por decisda Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim;

Art. 53 - O presente estatuto social entrara egorvia data de seu registro em
Cartorio, podera ser reformado, em qualquer teq@odecisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos
presentes & assembléia geral especialmente comvpeaa esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maiorgolata dos associados, ou com
menos de 1/3 (um terco ) nas convocacgdes seguintes

Art. 54 - Todas as despesas seracfeiliante comprovacdo documentada ou
autorizadas pela Diretoria do Diretério.

Art. 55 — O exercicio fiscal do Diretorio terminaén 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as demonstracOesceii@n do Diretorio, de
conformidade com as disposi¢oes legais.

Art. 56 - Os casos omissos serao resmdvpela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.
O presente estatuto foi aprovado pskembléia geral realizada no dia 27 de
agosto de 2007.
S&o Sebastido do Paraiso — MG, Téweiro de 2008.

PRESIDENTE
DIRETORIO ACADEMICO EDUCADOR PAULO FREIRE
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