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REGIMENTO INTERNO
FACULDADE CALAFIORI - CALAFIORI

TITULO |
DA FACULDADE, DE SEUS FINS E DO SEU RELACIONAMENTO COM A
ENTIDADE MANTENEDORA, UNIAO DE ESCOLAS SUPERIORES PARAISO
LTDA - UNIESP

CAPITULO |
DA FACULDADE E DE SEUS FINS

Art. 1° A Faculdade Calafiori - CALAFIORI, com limite territorial de
atuacao circunscrito no municipio de Sao Sebastido do Paraiso, Estado de
Minas Gerais, € um estabelecimento de ensino superior de categoria
administrativa privada, particular em sentido estrito, mantida pela Unido de
Escolas Superiores Paraiso Ltda. - UNIESP, cuja natureza juridica é a das
sociedades empresariais privadas, particulares em sentido estrito, conforme a
Décima Alteracdo Contratual Registrada na JUNTA COMERCIAL DE MINAS
GERAIS — JUCEMG sob. n. 3398209 em 23/8/2005, Protocolo 058242082;
elencada pelos artigos 19, Il e 20, | da Lei n® 9.394/96, ambas situadas na
Avenida José Pio de Oliveira n. 10, Cidade Jardim Industrial, CEP 37.950-000,
cidade de Sao Sebastido do Paraiso, Estado de Minas Gerais onde tém sede e
foro, e a Faculdade Calafiori - CALAFIORI € regida, nos planos didatico-
cientifico, administrativo e disciplinar, pelo presente Regimento, assim como
pelas legislacbes pertinentes em vigor.

Podera usar o nome Faculdade Calafiori — CALAFIORI junto ou em
separado, ou seja, Faculdade Calafiori ou CALAFIORI.

Art. 2°; A Faculdade Calafiori - CALAFIORI tem por finalidade:

| — estimular a cria¢éo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico
e do pensamento reflexivo;

Il — formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para
a insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formagéo continua;

lIl — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacéo e difuséo da cultura,
e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV — promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber
através do ensino, de publica¢des ou de outras formas de comunicacéo;

V — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais ou regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade;
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VI — promover a extenséo, aberta a participacédo da populacao, visando a
difusdo das conquistas e dos beneficios resultantes da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnoldgica gerados na instituicao.

Art. 3°. A Faculdade Calafiori - CALAFIORI visa a formacéo inicial,
continuada e complementar para o magistério da educacdo bésica e
profissionais de diversas areas, podendo incluir os seguintes cursos e
programas:

| — cursos de licenciaturas destinados a formacdo de docentes para
atuar em todo o sistema educacional brasileiro, e suas modalidades;

Il — cursos de bacharelados, tecnologos e sequenciais com formacéo
profissional em todas as modalidades e areas do saber;

Il — programa de Educacdo continuada para os profissionais de
educacgdo dos diferentes niveis, incluindo outras areas como ciéncias, negocio,
saude e afins;

IV — formacdo pés-graduada, de carater profissional, voltada para
atuacao na educacéo basica, ciéncias, negécios, saude e afins.

Art. 4°. Os Cursos de graduacdo da Faculdade Calafiori - CALAFIORI
habilitardo ao exercicio profissional, na area definida pelo respectivo curriculo.

Art. 5°: Para matricula em Cursos de Graduacéo da Faculdade Calafiori -
CALAFIORI sera exigido, no minimo:

| — prova de conclusdo do ensino médio, superior ou equivalente;

Il — classificacdo em processo seletivo.

Paragrafo dnico: Desde que resultem vagas apdés a matricula dos
candidatos classificados no processo seletivo, podera ser aceita a matricula:

a) de portadores de diploma de curso superior, caso 0 numero de vagas
seja inferior ao numero de candidatos havera classificagdo via processo
seletivo; e

b) de candidatos portadores de certificado de participacdo no ENEM,
caso 0 numero de vagas seja inferior ao numero de candidatos havera
classificacdo primeiro de forma decrescente da nota obtida no ENEM,
persistindo empate havera processo seletivo como desempate.

Art. 6% As inscrigdes para o processo seletivo sdo abertas em edital, do
qual constardo os cursos oferecidos, com as respectivas vagas, 0s prazos de
inscricdo, a relagdo e o periodo das provas, os critérios de classificacdo e
desempate e demais informacdes pertinentes.

Paragrafo unico: A divulgacao do edital, pela imprensa, pode ser feita de
forma resumida, indicando, todavia, o local onde podem ser encontradas as
demais informacdes.

Art. 7°: Os estudos necessarios a habilitagdo em que o aluno se
matricular serdo cumpridos mediante integralizacdo dos curriculos
correspondentes a cada curso.
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Art. 8°: A matricula sera feita por disciplina ou conjunto de disciplinas,
respeitado o sistema de requisitos estabelecido no curriculo pleno.

Art. 92: Os cursos de Graduacgéo (bacharelado, licenciatura e tecnélogo)
oferecidos no periodo noturno devem apresentar os mesmos padrdoes de
qualidade daqueles do periodo diurno.

Art. 10: Os cursos de pos-graduacao “lato sensu” compreendem a
especializacdo e o aperfeicoamento.

8 1° — Os cursos de especializacao, destinados a graduados, tém por
objetivo o aprofundamento em um ou mais dominios do conhecimento.

§ 2° — Os cursos de aperfeicoamento, destinados a graduados, visam a
atualizar ou a aprimorar conhecimentos ou técnicas de trabalho.

Art. 11: Os cursos de extensdo a Comunidade visam a difundir
conhecimentos e técnicas que complementam uma area especifica do
conhecimento.

Art. 12: Os Programas de Educacado, por area de saber, constituidos
pela juncéo de disciplinas afins, destinados a candidatos graduados ou néo,
visam a expansao cultural, atualizacado ou aprimoramento de conhecimentos ou
técnicas de trabalho.

Art. 13: Os cursos e programas da Faculdade Calafiori - CALAFIORI
observara na formacao de seus alunos:

| — a articulacdo entre teoria e pratica, valorizando o exercicio da
docéncia;

I — o aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores em
Instituicdes de Ensino e na pratica profissional,

Il — a ampliacdo dos horizontes culturais e o desenvolvimento da
sensibilidade para as transformac¢fes do mundo contemporaneo.

Art. 14: Os Cursos de Licenciatura destinados a formacgédo de docente
para atuar na educacdo basica, serdo organizados e atuardo de modo a
capacitarem profissionais aptos a:

| — conhecer e dominar os conteudos basicos relacionados as areas de
conhecimento que serdo de sua atividade docente, adequando-os as
necessidades dos alunos;

Il — compreender e atuar sobre o processo de ensino-aprendizagem na
Escola e nas suas relagdes com o contexto no qual se insere;

Il — compreender a dindmica psicopedagdgica social do alunado em sua
relacdo com o ensino aprendizagem.

Art. 15: Os Cursos Bacharelados e Tecnolégicos destinados a formacao
profissional nas diversas areas serdo organizados de modo a promover
vivéncia da pratica profissional, formando profissionais aptos a:

| — compreender as organizagfes e suas complexidades que permeiam
no desenvolvimento do trabalho profissional;
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Il — identificar um ambiente satisfatorio para a aplicabilidade correta da
teoria na realidade inserida;

Il — compreender os conteudos basicos relacionados as areas de
conhecimento de atuagao profissional, visando sempre o desenvolvimento da
eficiéncia e eficacia profissional.

Art. 16: Os programas de educacdo continuada serdo organizados e
atuardo no sentido de capacitarem profissionais da educacéo para:

| — compreender e atuar em diferentes contextos tendo em vista a
complexidade e diversidades motivadas por diferentes fatores politicos,
econdmicos e sociais;

Il — atualizarem-se tendo em vista as mudancas rapidas que acontecem
nos setores da vida social e no ensino-aprendizagem.

Art. 17: Os cursos de formacdo pos-graduada de carater profissional
seréo organizados e atuarao para:

| — oferecer conhecimentos especializados e aprofundados para os
graduados que pretendam se capacitar em nivel de poés-graduacao “lato
sensu”, de carater profissional voltada para a atuagdo na educacdo basica e
profissional em todas as areas do conhecimento.

CAPITULO Il
DO RELACIONAMENTO DA FACULDADE COM A ENTIDADE
MANTENEDORA

Art. 18: A Mantenedora é a pessoa juridica que representa a Mantida em
todos os atos previstos na Legislacdo em vigor, incumbe a Mantida tomar as
medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da Lei
e deste Regimento, a liberdade dos corpos docente e discente e a autoridade
propria de seus orgaos consultivos, deliberativos e executivos.

Paragrafo unico: Nao ha interferéncia, por parte da Mantenedora, em
decisbes de méritos que envolvam o processo de ensino, de pesquisa ou de
extensao.

Art. 19: a Instituicdo de Ensino Superior denominada Faculdade Calafiori
- CALAFIORI tera linha de agdo uUnica para o conjunto das habilitagdes que
oferece e oferecera.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA GERAL DA FACULDADE

Art. 20: A Estrutura Geral da Faculdade Calafiori — CALAFIORI é
composta por:

| — administracdo geral,

Il — setor de ensino, pesquisa e extensao;

lll — 6rgdos de apoio administrativo.
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Art. 21: O Setor de Ensino, Pesquisa e Extensdo produz suas acdes
através do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 22: O Conselho de Ensino e Pesquisa esta disciplinado neste
Regimento.

Art. 23: Sao Orgaos de Apoio Administrativo:
| — secretaria geral;

Il — administrativo—financeiro;

lIl — biblioteca;

IV — servicos gerais.

SECAO |
DA ADMINISTRACAO GERAL

Art. 24: Integram a Administracdo Geral os seguintes 6rgaos:
| — direcdo - Conselho Superior;

Il — dire¢&o - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao;

Il — coordenacéo de curso - Colegiado de Curso.

SUBSECAO |
DA DIRECAO DA FACULDADE

Art. 25: A Diretoria da Faculdade, exercida pelo Diretor, é 06rgao
executivo que coordena, fiscaliza e superintende as atividades da Faculdade.

Art. 26: O Diretor da Faculdade é designado pela Entidade Mantenedora,
dentre as pessoas qualificadas para a funcéo.

8 1° — O mandato de Diretor é de 3 (trés) anos, podendo haver
reconducéao pela Entidade Mantenedora por periodos consecutivos.

§ 2° — Durante o periodo de sua gestéo, a juizo de sua mantenedora, 0
Diretor podera ser dispensado do exercicio de sua funcdo, sem prejuizo de
guaisquer direitos e vantagens.

§ 3° — A substituicdo do Diretor, em suas faltas e/ou impedimentos
temporarios, sera feita por indicacdo do Diretor.

Art. 27: S&o atribuigdes do Diretor:

| — representar a Faculdade junto a Entidade Mantenedora, as pessoas e
instituicdes publicas e privadas;

Il — superintender todo o servico administrativo da Faculdade;

Il — conferir grau e assinar os diplomas expedidos pela Faculdade;

IV — expedir e assinar os certificados relativos a conclusédo de cursos,
atividades, pesquisa e extensao;

V — expedir convocacdo das reunibes do Conselho Superior, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo e outras comissdes mistas e presidi-
las;

VI — fiscalizar a observancia do regime escolar e a execucédo dos
horéarios e programas;
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VIl — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Superior e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VIl — aplicar sancdes, na forma deste Regimento;

IX — autorizar férias e licengas regulamentares ao pessoal da Faculdade;

X — designar o Bibliotecario e o Secretario, reservando-se a competéncia
da Mantenedora para designar o gerente Administrativo-Financeiro;

Xl — designar o Coordenador Geral, com anuéncia da mantenedora;

XII — distribuir e remover internamente empregados, de acordo com as
necessidades do servico;

Xlll — prestar as informacdes pedidas pelos 6rgdos superiores e da
Mantenedora e dar cumprimento as suas determinacoes;

XIV — propor a Mantenedora a admissao e a dispensa de pessoal;

XV — apresentar anualmente ao Conselho Superior e a Mantenedora, 0
relatério das atividades da Faculdade no ano anterior, nele expondo as
providéncias tomadas para a maior eficiéncia da administracdo e do ensino;

XVI — apreciar o Calendario Escolar e aprova-lo juntamente ao Conselho
Superior;

XVII — entender-se com os demais 6rgaos da Mantenedora, na forma de
seu Contrato Social e deste Regimento;

XVIII — cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste Regimento e as do
Contrato Social da Mantenedora, que se apliguem a Faculdade;

XIX — propor modificacbes ou adaptacdes neste Regimento, “ad
referendum” do Conselho Superior, observado a competéncia especifica.

Art. 28: Em casos de manifesta urgéncia, o Diretor pode adotar as
medidas que se impuseram, mesmo quando nao previstas neste Regimento,
“ad referendum” do Orgéo Superior Colegiado competente para atuar no caso.

SUBSECAO Il
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 29: O Conselho Superior é o 6rgéo da instituicdo, competente para
conhecer os recursos, independentemente do recorrente, professor e aluno, e
assuntos sobre ensino, pesquisa e extensdo nos termos do Regimento. Sera
constituido conforme segue:

| — pelo Diretor, que o presidira;

Il — pelo Coordenador Geral;

[l — pelos Coordenadores de Cursos;

IV — por um representante, de cada curso, do corpo docente, indicado
pelo Colegiado de cada curso;

VI — por um representante do corpo discente;

VIl — por um representante da comunidade; e

VIII — por um representante da mantenedora.

Art. 30: Os membros referidos no item Il terdo mandato de 01 (um) ano,
podendo ser reconduzidos por igual periodo.
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Art. 31: Os membros referidos no item VIl terdo mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

Art. 32: O Conselho Superior reunir-se-a ordinariamente:
| — antes do inicio de cada ano letivo, para conhecer o calendario escolar
e 0s programas das disciplinas e praticas educativas.

Art. 33: O Conselho Superior reunir-se-4 extraordinariamente:

| — por solicitagcdo justificada do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;

Il — por convocacéao do Diretor da instituicéo; e

[Il — por solicitagéo justificada de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Art. 34: As reunides do Conselho Superior serdo convocadas com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, ja determinados os assuntos da
ordem do dia, sendo as atas lavradas pelo Secretario da Faculdade. As
decisbes serdo tomadas com a presenca da maioria absoluta de seus
membros, sendo que o Diretor tera voto de qualidade.

Art. 35: Compete ao Conselho Superior:

| — funcionar como oOrgdo deliberativo e consultivo para assuntos
académicos, bem como aprovar as decisdes dos colegiados da Faculdade,
caso necessario;

Il — discutir e votar o Regimento Interno, submetendo-o a aprovacédo do
orgao legal superior competente, caso necessario;

[l — resolver, em grau de recurso, todos os casos que lhe forem
submetidos pelo Diretor, alunos ou 06rgdos colegiados referidos neste
Regimento;

IV — designar comissdes especiais;

V — aprovar a criacao, alteracdo ou supressao de cursos, para posterior
aprovacao pelo 6rgdo competente;

VI — aprovar a prestacao de contas dos recursos que porventura tenham
sido repassados pela instituicao;

VIl — aprovar o Calendario Escolar, apés apreciacéo do Diretor;

VIIl — aprovar diretrizes de atividades e programas relacionados com 0s
cursos da instituicao; e

IX — dirimir davidas e interpretar normas deste Regimento que nao
envolvam matéria de Legislacdo do Ensino.

SUBSECAOQ Il
DA COORDENAGAO GERAL

Art. 36: A Coordenacdo Geral da Faculdade, compreendida como
académica e pedagogica, exercida pelo Coordenador Geral, € 6rgdo auxiliar da
Diregéo da Faculdade.

Art. 37: O Coordenador Geral da Faculdade é 6rgéo auxiliar da Diregéo,
em assuntos académicos e pedagdgico e exercido pelo Coordenador Geral.
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§ 1° — O mandato de Coordenador geral € de 03 (trés) anos, podendo
haver recondugcdo pela Direcdo, ouvida a Mantenedora por periodos
consecutivos.

§ 2° — Durante o periodo de sua gestdo, a juizo da Direcdo da
Faculdade, ouvida a Mantenedora, o Coordenador Geral poderad ser
dispensado do exercicio de sua funcdo, sem prejuizo de quaisquer direitos e
vantagens.

8 3° — A substituicdo do Coordenador Geral, em suas faltas e/ou
impedimentos temporarios, sera feita pelo Coordenador de Curso indicado, na
ocasiao, pelo Coordenador Geral com a anuéncia do Diretor da Faculdade.

Art. 38: Sao Atribuicdes do Coordenador Geral:

| — supervisionar todo o trabalho académico, incluindo os registros e
documentos da Secretaria e aproveitamento de estudos, de acordo com a
legislacdo vigente e com as normas especificas de 6rgaos superiores;

Il — direcionar e acompanhar o processo de ensino-aprendizagem junto
aos coordenadores de curso, relatando seus resultados a Direcdo da
Faculdade;

lIl — orientar as atividades de ensino, pesquisa e extensao da Faculdade;

IV — designar os coordenadores de curso, com anuéncia do Diretor da
Faculdade;

V — realizar a atribuicdo de aulas semestrais, levando em consideragéo
as indicacOes referenciadas pelos respectivos coordenadores de curso;

VI — propor ao Diretor a contratacdo de docentes para cada curso e
categoria de professor, respeitando a indicacdo dos coordenadores de curso;

VIl — expedir certificados de cursos de ensino, pesquisa e extensao
ministrados pela Faculdade, juntamente com o Diretor da Faculdade;

VIl — cumprir e fazer cumprir as deliberagcdes do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao e Conselho Superior da Faculdade;

IX — apresentar anualmente ao Conselho de Ensino e Pesquisa,
proposta do acompanhamento das atividades académicas e pedagdgicas da
Faculdade no ano anterior, nele expondo as providéncias tomadas para a
maior eficiéncia do ensino;

X — propor novos cursos de ensino, pesquisa e extensao para aprovagao
do Conselho Superior, com a finalidade de expansao do ensino;

Xl — auxiliar e assessorar a Direcdo da Faculdade em qualquer assunto
de ensino pesquisa e extensao;

XIl — elaborar o Calendario Escolar e submeté-lo a apreciacdo do Diretor
e posteriormente aprovacgéo do Conselho Superior;

Xl — co-decidir sobre questdes referentes as avaliacbes, a
transferéncias e aproveitamento de estudos de alunos;

XIV — supervisionar os projetos pedagodgicos de cursos, articulando a
melhoria continua dos mesmos.

Av. José Pio de Oliveira, n°® 10 - Cidade Jardim Industrial
CEP - 37950-000 - Sdo Sebastido do Paraiso - Minas Gerais
www.faculdadecalafiori.edu.br - www.uniespmg.edu.br




=\ Fuldade

SUBSECAO IV )
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 39: O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o érgdo técnico
de natureza didatico-pedagdgico e responsavel pela supervisdo e deliberacéo
do ensino, pesquisa e extensdo na Faculdade, cujas decisbes devem ser
encaminhadas e aprovadas pelo Conselho Superior.

Art. 40: O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo sera constituido:
| — pelo Diretor;

Il — pelo Coordenador Geral;

lIl — pelos Coordenadores de Cursos;

IV — por um representante do corpo docente; e

V — por um representante do corpo discente.

Art. 41: Na auséncia do Diretor, a reunido sera convocada e presidida
pelo Coordenador Geral.

Art. 42: O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo se reunira
ordinariamente uma vez por semestre letivo e extraordinariamente sempre que
convocado pelo Diretor ou por 1/3 (um terco) de seus membros com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 43: O Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-4 com
um minimo da metade, mais um de seus componentes em primeira
convocacgdo e com qualquer nimero em segunda, estabelecido o prazo de 01
(uma) hora entre as convocagdes, sendo as decisdes tomadas por maioria
absoluta de votos em primeira e maioria simples em segunda convocacéo,
salvo do Coordenador Geral que tem voto de qualidade.

Art. 44. As reunides do Conselho de Ensino e Pesquisa serao
secretariadas pelo Secretario da instituicdo, que lavrara ata circunstanciada
das sessoes.

Art. 45: Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo:

| — funcionar como 6rgdo consultivo da Faculdade sobre assuntos de
natureza didatico-pedagdgico, de ensino, pesquisa e extensao;

Il — coordenar, discutir e votar os programas e planos de atividades
apresentadas pelos Coordenadores de Cursos;

Il — estabelecer a organizacdo das Coordenadorias de Cursos da
instituicdo, bem como supervisionar e dirimir dividas de casos omissos;

IV — aconselhar sobre a criacdo, supressdo de cursos e disciplinas e
outros interesses para o bom funcionamento da faculdade.

V — sugerir solucdes sobre os casos omissos ou de duavida do
Regimento, desde que ndo envolvam matéria de Legislacdo de Ensino e
normas do Conselho Nacional de Educacéo;
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VI — sugerir sobre a criacdo de oOrgaos técnico-cientificos, centro de
estudo ou quaisquer outras entidades cujos objetivos se enquadrem dentro dos
principios deste Regimento, submetendo a aprovacao do Conselho Superior;

VII — aconselhar sobre consultas de ordem didatica ou disciplinar, bem
como sobre as transferéncias, adaptacdes e estagios;

VIII — criar instrumentos de avaliacdo, especificos para discentes que
demonstrem extraordinario aproveitamento nos estudos, podendo ter abreviada
a duracédo dos seus cursos, de acordo com as normas da LDB;

IX — atender a consultas do Diretor sobre matéria de ensino, pesquisa e
extensédo; e

X — praticar os demais atos de sua competéncia, conforme o que dispde
este Regimento ou por deliberacdo de 6rgao superior.
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SUBSECAO V
DA COORDENACAO DE CURSOS

Art. 46: A Coordenacdo Pedagodgica de Cursos € composta pelos
Coordenadores de cada curso.

Art. 47: O Coordenador de Curso é escolhido pelo Coordenador Geral,
dentre os professores da Instituicdo, com anuéncia do Diretor.

Art. 48: Compete ao Coordenador de Curso:

| — orientar, coordenar e supervisionar as atividades de ensino, pesquisa
e extensao do curso;

Il — promover a articulagdo dos planos de ensino das disciplinas do
curso;

Il — manifestar-se sobre a admissao e alteracdo do regime de trabalho
dos docentes;

IV — proceder anualmente a avaliagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo curso, registrando em relatério a ser
encaminhado ao Coordenador Geral,

V — supervisionar as atividades didatico-pedagoégicas do curso, podendo
para isso assistir as aulas ministradas;

VI — co-decidir sobre questbes referentes as avaliagbes, as
transferéncias e aproveitamento de estudos de alunos, com anuéncia do
Coordenador Geral;

VIl — supervisionar e assessorar a elaboracédo e cumprimento dos planos
de ensino juntamente com o professor responsavel;

VIl — organizar a relacédo de oferta de disciplinas e os horéarios de aula
para cada periodo letivo;

IX — indicar a Coordenacdo Geral os nomes de docentes para as
atribuicbes semestrais;

IX — indicar a Coordenacdo Geral a contratacdo de docentes para o
curso.
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DOS COLEGIADOS DE CURSO
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Art. 49: O Colegiado de Curso é 6rgao consultivo em matéria de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 50: O Colegiado de Curso é composto da seguinte forma:

| — coordenadores de Curso, escolhidos pela Coordenagdo Geral com
anuéncia da Direcao e referendados pelos seus pares;

Il — pelos docentes do Curso;

I — por um representante do Corpo Discente, designado pelos
segmentos dos alunos.

Paragrafo Unico: Os representantes do corpo discente terdo mandato de
dois (2) anos, permitido uma unica reconducéo de um (1) ano.

Art. 51: O Coordenador de curso € o presidente do Colegiado de Curso,
competindo-lhe presidi-lo.

Art. 52: Compete aos Colegiados de Cursos:

| —acompanhar as atividades de ensino, pesquisa e extenséo do curso;

Il — atribuir encargos aos docentes vinculados ao curso;

Il — opinar sobre os pedidos de afastamento de docentes para fins de
aperfeicoamento ou cooperacéo académica;

IV — compor comissfes examinadoras de processos seletivos destinados
a admisséao de professores;

V — proceder, anualmente, & avaliagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo curso, registrando-as em relatério a
ser encaminhado a Coordenacgéo Geral;

VI — elaborar a programacéo das atividades letivas para apreciacdo da
Coordenacéo Geral;

VIl — avaliar periodicamente a qualidade, eficacia e eficiéncia do curso e
0 aproveitamento dos alunos.

Paragrafo unico: O Colegiado do Curso reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por bimestre e, em carater extraordinario quando convocado pelo
Coordenador de Curso, por iniciativa propria ou a requerimento de um terco, no
minimo de seus membros. O Colegiado de Curso funcionard com a maioria
absoluta de seus membros em primeira chamada e com todos o0s presentes em
segunda chamada e, suas decisfes serdo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes, excluidos os brancos e nulos, quando for o caso.
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DO APOIO ADMINISTRATIVO
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SUBSECAO |
DA SECRETARIA

Art. 53: A Secretaria Académica é o orgao central de desempenho das
atividades administrativas e obedece a regulamento préprio da Institui¢éo.

Art. 54: A Secretaria € dirigida pelo Secretario designado pelo Diretor.

Paragrafo Unico — Na medida das necessidades dos servicos e
atividades desenvolvidas pela Faculdade, podem ser criados, no plano de
apoio funcional, outros setores funcionais, surgidos do quadro de atribuicdes da
Secretaria.

Art. 55: Observado o disposto neste Regimento, compete ao Secretario
€ aos servigos sob sua responsabilidade:

| — organizar, coordenar e administrar os servicos da Secretaria, fazé-lo
cumprir os horérios e as tarefas que lhe séo afeitas;

Il — propor ao Diretor o regulamento dos servicos da secretaria e as
alteracdes que nele se fizerem necessarias;

lIl — expedir certiddes, atestados e declaracoes;

IV — manter a ordem e a disciplina nos servicos sob sua
responsabilidade;

V — encarregar-se da correspondéncia que nao seja da exclusiva
competéncia do Diretor e expedir a correspondéncia deste;

VI — informar, por escrito, o expediente destinado a despacho do Diretor;

VII — abrir e encerrar os termos de colacao de grau e outros;

VIl — redigir, assinar, afixar ou publicar editais e avisos, depois de
visados pelo Diretor;

IX — assinar com o Diretor os documentos expedidos pela Faculdade;

X — cumprir e fazer cumprir as ordens e instrugcbes emanadas da
Diretoria;

Xl — zelar pelo rapido andamento de papéis e processos em curso,
procurando dinamizar, na Faculdade, o processo decisorio;

Xl — reunir os dados e documentos necesséarios a elaboracdo do
relatorio anual do Diretor;
Xl — ter sob sua guarda os livros, documentos, materiais e

equipamentos da Secretaria;

XIV — manter em dia os assentamentos dos alunos e professores;

XV — lavrar as atas dos orgaos colegiados;

XVI — auxiliar a coordenacédo geral nos seus assuntos académicos e
pedagogicos.
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Calafiori

SUBSECAO Il
DO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Art. 56: Os encargos do Departamento Administrativo-Financeiro sao
exercidos atraves da Entidade Mantenedora, a quem compete a arrecadacéo
dos rendimentos financeiros das atividades desenvolvidas e a cobertura das
despesas realizadas, de acordo com o orcamento aprovado para a Instituicdo
de Ensino.

Art. 57: O Administrativo Financeiro é designado pela Entidade
Mantenedora, constituindo o setor contabil.

Art. 58: Ao final de cada exercicio financeiro, o setor contabil da
Entidade Mantenedora deve elaborar um relatério demonstrativo do
comportamento financeiro da Faculdade, visando a oferecer uma orientacéo
aos seus administradores, com vistas, particularmente, as futuras propostas
orcamentarias.

Paragrafo unico: O relatorio demonstrativo sera detalhado, visualizando,
sob a ética do setor, o resultado de projetos implantados e empreendimentos
postos a funcionar no ambito da Faculdade.

Art. 59: O recebimento de quaisquer valores destinados a Faculdade &
feito pelo Administrativo-Financeiro da Entidade Mantenedora, sendo vedado a
quaisquer outros setores.

SESBSECAO Il
DA BIBLIOTECA

Art. 60: A Biblioteca, destinada aos professores, alunos e funcionarios, e
comunidade é organizada de modo a atender aos objetivos do estabelecimento
e obedece a regulamento préprio, aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 61: Cabe a Direcdo da Faculdade indicar o Bibliotecario e demais
servidores da Biblioteca, devendo recair a escolha do primeiro em profissional
legalmente habilitado.

Art. 62: A Biblioteca funciona durante todos os periodos de trabalho
escolar e no decorrer das férias, nos horérios estabelecidos em seu
regulamento.

SUBSECAO IV
DOS SERVICOS GERAIS

Art. 63: A Secdo de Servicos Gerais esta vinculada a Administracéo
Geral.
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Art. 64: Compete aos Servicos Gerais:
| — manter em ordem as dependéncias da Faculdade;
Il — propor a Direcdo a admissdo de servidores, de acordo com a
necessidade dos servi¢os a seu cargo;
[l — exercer outras atribuicdes que lhe forem determinadas pela Direcao;
IV — cumprir e fazer cumprir o estabelecido no regime de trabalho.
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~TiTULO, Il )
DA ORGANIZACAO DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO |
DOS CURSOS

SECAO |
DA NATUREZA DO CURSO

Art. 65: A Faculdade poderd manter além dos cursos de
graduagcdo nas diversas modalidades, ou seja, licenciatura, bacharelados,
tecnologos e sequlenciais:

| — programas de Educacédo Continuada para os profissionais de
educacdo dos diversos niveis e profissionais de outras areas, incluindo
ciéncias, negécios, saude e afins;

Il — cursos de Extensédo em diversas areas;

Il — formacdo pos-graduada de carater profissional, voltada para a
atuacdo na Educacdo Basica, ou outras areas, incluindo ciéncias, negocios,
saude e afins desde que observadas as exigéncias legais pertinentes e as
possibilidades técnicas e financeiras.

CAPITULO Il
DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

SECAO |
DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

Art. 66: Os cursos de graduacdo ministrados pela Faculdade visam a
obtencdo de habilitacdo universitaria especifica e qualificacdo para o exercicio
profissional.

Art. 67: A Faculdade observard as diretrizes curriculares emanadas do
poder publico para a constituicdo de suas matrizes.

Art. 68: Os cursos de graduacao habilitardo ao exercicio profissional na
area definida pelo respectivo curriculo.

Paragrafo unico: A grade curricular dos cursos compreende:
| — disciplinas com carga-horaria que correspondem as matérias das
diretrizes curriculares, estabelecido pelo 6rgdo competente;
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Il — disciplinas complementares, adicionadas pela Faculdade, como as
obrigatérias e demais componentes e requisitos necessarios para a
composicao do curso.
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Art. 69: A Faculdade adota estrutura curricular com disciplinas
organizadas em conjuntos semestrais.

Art. 70: Disciplina € um conjunto sistematizado de conhecimentos afins,
correspondentes a um programa desenvolvido num periodo letivo, com
duracéo determinada e avaliagédo de resultados.

8§ 1° — Na elaboragdo dos planos de ensino das disciplinas seréo
obedecidas as seguintes diretrizes basicas:

| — ementa e definicdo dos objetivos;

Il — conteudo programatico;

[l — metodologia de ensino-aprendizagem;

IV — critério de avaliacdo da aprendizagem;

V — bibliografia basica.

SECAO Il
DOS PROGRAMAS

Art. 71: O programa de cada disciplina sera elaborado pelo professor ou
pelo grupo de professores incumbidos de ministra-la.

Paragrafo unico: Os planos de ensino serdo encaminhados pelo
professor ou grupo de professores da disciplina ao coordenador do curso, para
apreciacéo e serao supervisionados pelo coordenador geral.

TITULO 1l
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 72: O calendario escolar € elaborado pela Coordenacdo Geral,
apreciado pelo Diretor e aprovado pelo Conselho Superior, devendo conter
obrigatoriamente:

| — 0 inicio e o término do periodo letivo;

Il —total de dias letivos

[l — os periodos de recesso escolar;

IV — os feriados e dias facultativos;

V — os dias destinados a matricula, rematricula e exames finais.

Art. 73: A carga horaria do curso de graduacdo sera distribuida por
periodos de, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho escolar efetivo,
excluidos desse total os dias reservados para exames finais, quando houver.

81° — Informardo aos interessados, antes de cada periodo letivo, 0s
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracao,
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requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de
avaliacao, obrigando-se a cumprir as respectivas condi¢des.

§2° — Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagéo,
especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderéo ter abreviada
a duracéo dos seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.

Art. 74: Ocorrendo interrupgéo dos trabalhos escolares ndo previstas no
calendario, este sera refeito de modo a garantir a complementacao integral do
periodo, bem como da carga horaria prevista em cada disciplina naquele
periodo.

Art. 75: O Coordenador Geral, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, promovera a adaptacdo dentro do calendario escolar aprovado para
a Faculdade, caso necessario o Coordenador de Curso podera efetuar suas
proprias adaptacdes para seu respectivo curso de modo que garanta a
complementacao integral do periodo, desde que o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao aprove as adaptacdes individuais de curso.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO AO CURSO

Art. 76: A admissdo aos cursos de graduacdo sera feita mediante
aprovacao em processo seletivo, aberto a candidatos que tenham concluido o
Ensino Médio ou estudos equivalentes, segundo o disposto na legislacao
aplicavel.

Paragrafo unico: A Faculdade no processo seletivo levard em conta os
efeitos dos critérios de selecdo sobre a orientagdo, sem ultrapassar esse nivel
de complexidade.

| — havendo vagas remanescentes, ap0s a matricula dos candidatos
classificados no processo seletivo, a Faculdade podera efetivar a matricula:

a) de candidatos portadores de diploma de Curso Superior;

b) de candidatos portadores de certificado de participacdo no ENEM,;

Art. 77: O Processo Seletivo tem por objetivo a selecdo de candidatos a
matricula inicial nos cursos.

Art. 78: O Processo Seletivo consiste na avaliacdo dos conhecimentos
obtido no ensino de segundo grau, ou equivalente.

8 1° - O processo seletivo, para ingresso inicial, nos cursos de
graduacédo deve levar em conta os efeitos dos critérios de selecdo sobre a
orientagdo do ensino meédio, articulando-se com os 0Orgdos normativos dos
sistemas de ensino.

Art. 79: A Faculdade podera instituir 6rgdo com a finalidade especifica
de realizar concurso, vestibular ou celebrar convénio com outras instituicoes
para esse fim.
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Art.80: O edital do processo seletivo emanado da Faculdade
estabelecera as normas para 0 ingresso no curso de graduacdo, para
resguardar o cumprimento da legislagdo e dirimir casos omissos, uma
Comisséo de Processo Seletivo serd nomeada pelo Diretor a cada Processo
Seletivo.

CAPITULO Il ]
DO REGISTRO ACADEMICO E DAS MATRICULAS

SECAO |
DO REGISTRO ACADEMICO E DAS MATRICULAS

Art. 81: O registro académico obedecera as datas fixadas no calendario
escolar.

Art. 82: A matricula sera feita por um periodo letivo, observado o
disposto no Regimento da Faculdade.

Art. 83: Ao aluno reprovado em até 2 (duas) disciplinas é permitida a
matricula, em carater de dependéncia, no periodo e/ou série imediatamente
subsequiente, em regime especial, conforme critérios da coordenadoria do
curso.

Art. 84: A matricula sera feita nas datas fixadas no Calendario Escolar.

Art. 85: O requerimento de matricula inicial é dirigido ao Diretor,
acompanhado de:

| — prova de conclusdo de ensino médio ou equivalente —demonstrado
através do Historico Escolar e do Certificado de Conclusao;

Il — em caso de certificado de conclusédo de curso médio obtido no
exterior, este devera conter a comprovacao de equivaléncia emitida pelo 6rgéo
competente;

Il — os candidatos portadores de diploma de curso superior devidamente
registrado podem apresenta-lo em substituicdo ao documento referido no Inciso
| deste Artigo;

IV — prova de estar o requerente em dia com suas obrigacfes eleitorais
— titulo de eleitor, comprovante da Ultima votacéo ou certificado eleitoral,

V — sendo do sexo masculino, prova de estar em dia com o0 Servi¢co
Militar;

VI — carteira de identidade ou documento que a substitua legalmente;

VII — certidao de registro de nascimento ou de casamento;

VIl — CPF;

IX — prova de pagamento da parcela correspondente ao periodo escolar
ou matricula;

X — duas fotografias 3x4, atuais.
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Paragrafo unico — Os documentos referentes aos incisos | a VIIl poderao
ser apresentados em fotocépias, desde que acompanhados do original para
simples verificacao.

Art. 86: A renovacdo de matriculas realiza-se mediante a apresentacao
do documento relacionado no inciso I1X do artigo 84 e em estrita obediéncia ao
regime definido para o curso.

§ 1° — Em casos de inadimpléncia, aplica-se quanto a renovacao de
matricula o que estipular a legislacdo especifica a tal assunto.

§ 2° — A matricula ou renovacdo de matricula poderd ser efetivada por
terceiros mediante procuracao (desde que haja reconhecimento de firma neste
documento).

Art. 87: Sera recusada ao aluno nova matricula se 0 mesmo nao concluir
0 curso no limite maximo de integralizacédo, ndo computados aqui os periodos
de trancamento.

§ 1°— Uma vez recusada a matricula, na forma deste Artigo, o estudante
deverd se sujeitar a realizacdo de novo processo seletivo. Se aprovado, pode
requerer, no ato da matricula, o aproveitamento de disciplinas cursadas e
concluidas, sabendo que cabe a Faculdade decidir sobre o requerimento.

§ 2°— Em caso de alteracdo curricular durante o afastamento, se sujeita
0 estudante em retorno ao cumprimento do curriculo vigente.

Art. 88: Sera cancelado e arquivado o registro académico do aluno que
se encontrar em uma das seguintes situacoes:

| — ndo ter efetivado sua matricula no prazo estabelecido;

Il — ndo ter sido freqiente em todas as disciplinas em que esteve
matriculado no semestre, desde que a perda de frequéncia ndo tenha sido
causada por aplicacdo de pena de suspenséao; ou de doengas comprovadas;

lIl — ter ultrapassado o tempo maximo de integralizacdo do curso, nao
computados aqui os periodos de trancamento de matricula;

IV — por solicitacdo de cancelamento de matricula, protocolado pelo
proprio aluno.

SECAOIl
REABERTURA DE MATRICULA

Art. 89: Tera direito a reabertura de matricula o aluno que tenha
interrompido o curso por um periodo de no maximo 2 (dois) anos, respeitando o
tempo de integralizacdo do curso, o limite de vagas e sua adequacdo a
estrutura curricular vigente.

SECAO Il
MATRICULA ESPECIAL DE GRADUADOS (OBTENCAO DE NOVO TiTULO)

Art. 90: Nas demais séries ou periodos letivos, a vaga decorrente de
transferéncia expedida, cancelamento de matricula, desisténcia ou abandono
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do curso, podera ser preenchida, desde que obedeca aos prazos estabelecidos
no Calendario Escolar.

Paragrafo Unico: Podera haver matricula com aproveitamento de
estudos/dispensa de disciplinas cursadas, desde que haja entre a grade da
escola de origem e desta Faculdade, nas disciplinas em questéo, identidade de
objetivos, conteudo e carga horaria.

SECAOIV
RENOVACAO DE MATRICULA

Art. 91: A renovacdo de matricula dos alunos ja pertencentes a
Faculdade é feita por prazo determinado em seu calendario escolar, findo
prazo estabelecido, podera ser a matricula cancelada automaticamente,
liberando a Faculdade para dispor da vaga.

Art. 92: A renovacéo de matricula sera efetivada mediante requerimento
do interessado ou seu representante legal, a Dire¢cdo da Faculdade.

Art. 93: Poder& a renovacgdo de a matricula ser negada em caso de:

| — indisciplina apurada em sindicancia, resguardada o direito de ampla
defesa para o envolvido;

Il — inadimpléncia, conforme o que dispuser a legislacdo em vigor.

CAPITULO IV
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 94: Entende-se por trancamento de matricula, a interrupcéo total das
atividades escolares a pedido do aluno e consonante as condi¢cdes e prazos
fixados no Calendario Escolar.

Art. 95: Cabe a Diretoria regulamentar o trancamento da matricula,
observados os seguintes principios basicos:

| — devera ser da matricula total,

Il — ndo pode exceder a 2 (dois) anos letivos, sequientes ou interpolados,
durante todo o curso;

Il — ndo assegura ao aluno o0 reingresso no curriculo que cursava,
sujeitando-0, sempre que necessario, a processo de adaptacdo curricular, em
caso de mudanca havida durante o seu afastamento;

IV — interrompe as obrigacdes financeiras do aluno para com a Entidade
Mantenedora, a partir do més seguinte ao vincendo;

V — interrompe a contagem de tempo para o limite maximo de
integralizacao do curso;
VI — o pedido de trancamento de matricula dar-se-a, através de

requerimento protocolado na secretaria e dirigido ao Diretor;
VIl — o trancamento ndo caracteriza a interrupcao do vinculo académico
com a Instituicdo e ndo podera ser negado em virtude de inadimpléncia;
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VIl — é requisito necessario para o trancamento de matricula ter cursado
no minimo o periodo letivo completo e aprovado em pelo menos uma disciplina.

CAPITULO V
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 96: A transferéncia é a passagem do vinculo que o aluno tem com o
estabelecimento de origem para outro estabelecimento, o de destino.

Art. 97: A Faculdade, no limite de vagas existentes, pode aceitar
transferéncia de alunos regulares provenientes do mesmo curso ou afins,
autorizados ou reconhecidos, mantidos por estabelecimentos de ensino
superior nacionais ou estrangeiros, feitas as necessarias adaptacdes
curriculares, em cada caso, segundo o disposto na legislacdo vigente e normas
do sistema de ensino competente.

81°— A Faculdade aceitara a transferéncia de alunos regulares para
cursos afins na hipotese de existéncia de vagas, e mediante processo seletivo.

82° — A concessao de transferéncia a alunos regulares ocorrera em
qualquer tempo, independente do aluno estar em inadimpléncia, em processo
disciplinar em tramite ou ainda em funcdo do aluno estar frequentando o
primeiro ou o ultimo periodo de curso.

83° — A Faculdade deve proporcionar ao aluno transferido, orientacdo e
aconselhamento, visando a esclarecer convenientemente, sendo 0 caso,
diferencas de curriculos e conteudos e o quadro de adaptacdes programéticas
e curriculares, a que se sujeitara.

Art. 98: Do estudante, que necessite mudar seu domicilio para a regiao
servida pela Faculdade, para exercer cargo ou funcdo publica federal, estadual
ou municipal; do servidor publico, civil ou militar, estatutario ou celetista, e de
seus dependentes, assim considerados na forma da lei, se aceita transferéncia
em qualquer época do ano letivo e independentemente da existéncia de vaga,
desde que requerida em razdo de comprovada mudanca de residéncia, por
remocdo ou transferéncia ex-oficio, para a cidade — sede da Faculdade ou
proxima desta.

Art. 99: A transferéncia para outra instituicdo suspende as obrigacdes
financeiras do aluno para com a Entidade Mantenedora, a partir do més
seguinte ao vincendo.

Art. 100: Compete a Diretoria, regulamentar outros procedimentos
relacionados com matricula, transferéncia, trancamento e cancelamento.
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) CAPITULO VI
DA ORIENTACAO GERAL DO PLANEJAMENTO DE ENSINO E
COORDENAGAO DIDATICA

SECAQ |
DA ORIENTACAO GERAL

Art. 101: A orientacdo geral do ensino realiza-se através da Direcao,
Coordenacéo Geral, Coordenacéo de Curso e de seus Orgéos Colegiados.

Art. 102: A orientacao didatica refletira na sua organizacao:

| — as diretrizes delineadoras do perfil profissional de seus cursos;

Il — as competéncias e habilidades profissionais para o exercicio do
magistério das suas licenciaturas e nas diversas areas profissionais;

Il — competéncias referentes ao comprometimento com os valores
inspiradores da sociedade democrética;

IV — competéncias referentes a compreenséo do papel social da escola;

V — competéncias referentes ao dominio dos conteudos a serem
socializados;

VI — competéncias referentes ao conhecimento de processos de
investigacao que possibilitem o aperfeicoamento da pratica pedagodgica;

VIl — competéncias referentes ao gerenciamento do préprio
desenvolvimento escolar;

VIII — os eixos teméticos: articuladores dos diferentes ambitos de
conhecimento profissional e da interagdo, comunicacdo e desenvolvimento da
autonomia intelectual e profissional.

Art. 103: A orientacao didatica e curricular terd como principio integrador
a relacdo teoria e pratica, observando-se a compatibilidade entre competéncias
e habilidades.

Art. 104:. A orientacdo aos alunos, no plano pedagégico e de
desenvolvimento curricular far-se-a através dos Professores, dos Colegiados
de Cursos e, no plano administrativo, através da Secretaria da Faculdade.

Paragrafo unico: As demais orientacfes far-se-ao através de processos
de informacao e atendimento direto, pelos setores especificos.

SECAOIl
DA COORDENACAO DIDATICA

Art. 105: A Coordenacao didatica dos cursos é de competéncia do
Coordenador Geral e Coordenadores de Cursos.
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_ CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 106: A avaliagdo do rendimento escolar serad feita em cada
disciplina, em funcdo do aproveitamento verificado em provas, seminarios,
trabalhos de campo, entrevistas, trabalhos escritos e outros decorrentes das
atividades exigidas do aluno.

Paragrafo unico: Sera assegurado ao aluno o direito de revisdo de
provas e trabalhos escritos, desde que requerida no prazo regulamentar de 3
(trés) dias uteis, a contar da data da divulgac&o dos resultados.

Art. 107: E obrigatorio o comparecimento do aluno as aulas e demais
atividades previstas.

§ 1° — Cabe ao docente a responsabilidade de verificagdo de frequéncia
dos alunos.

§ 2° — As faltas coletivas dos alunos seréo consideradas como aulas
efetivamente ministradas pelo professor responsavel pela disciplina.

Art. 108: A avaliacdo do rendimento de cada disciplina no periodo, sera
feita numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 109: Sera considerado aprovado com relacdo ao rendimento na
disciplina, o aluno que além de alcancar a média aritmética minima de (7,0)
sete pontos, no final de cada periodo letivo, também apresentar frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) na disciplina.

Art. 110: N&o logrando 7,0 (sete) pontos, serd submetido a exames
finais, desde que tenha frequéncia igual ou superior a 75%. (setenta e cinco por
cento).

Paragrafo unico - A média de aprovacéo exigida para 0s casos previstos
no caput do artigo anterior sera igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos.

Art. 111: O nao comparecimento ou a nao realizacdo de qualquer
avaliacdo, implicara na perda dos pontos a ela atribuidos, a ndo ser em casos
de justificativa previstos neste regimento.

Art. 112: O aluno que, por motivo de forga maior, ndo possa comparecer
as avaliacOes previstas nos artigos anteriores, podera ser submetido a novas
avaliacOes de época especial, mediante requerimento dirigido ao Coordenador
Geral, protocolado na Secretaria no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data marcada para a avaliagdo nao realizada.

§ 1° — A atribuicdo de nova oportunidade de avaliagdo, conforme o
caput do artigo anterior fica condicionado ao deferimento do pedido pelo
Coordenador Geral, se entregue a Secretaria, 0 referido protocolo no prazo
hébil regimental.
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§ 2° — O beneficio do paragrafo anterior, somente sera concedido uma
Unica vez na mesma disciplina.
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Art. 113: Observado o disposto nos planos de ensino da disciplina e
neste regimento, sdo asseguradas ao professor, apoOs verificacdo do
rendimento escolar, liberdade de formulacdo de decisdes sobre a avaliagdo do
aluno em co-participacdo do Coordenador de Curso, respectivo.

Art. 114: Os professores dispdem do prazo determinado no Calendario
Escolar para lancamento das avaliacdes e ou encaminhamento, a Secretaria,
dos resultados de avaliacoes.

CAPITULO VIII_
DA RECUPERACAO

Art. 115: Os estudos de recuperagdo para alunos de menor rendimento
escolar far-se-do paralelamente ao periodo letivo, através de trabalhos e ou
atividades orientadas pelo docente responsavel pela disciplina, conforme plano
aprovado pelo Coordenador de Curso.

Paragrafo Unico: Ao aluno reprovado em até 02 disciplinas, sera
permitida a matricula no periodo subsequiente, e nas disciplinas reprovadas
desde que haja compatibilidade de horario.

CAPITULO IX
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 116: A prética profissional, sob a forma de estagio supervisionado, €
parte integrante dos curriculos de graduacgdo, organizado e desenvolvido
segundo as necessidades da formacdo na forma especificada na matriz
curricular, e tem por finalidade familiarizar o estudante com a atividade para a
qgual se encaminha e no exercicio direto dessa atividade.

Paragrafo unico: O estagio, realizado nas condicbes deste artigo nao
estabelecem vinculo empregaticio, podendo o estagiario receber bolsa de
estagio, estar segurado contra acidentes e ter a cobertura previdenciaria
prevista na legislacdo especifica.

Art. 117: O estégio supervisionado é realizado sob a responsabilidade do
professor designado para tal acompanhamento, ao qual cabe programar
previamente as atividades a serem desenvolvidas.

Paragrafo Unico: A designacdo do professor responsavel pelo estagio
curricular é feita pelo Coordenador Geral, ouvido o Coordenador de Curso com
anuéncia do Diretor.
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Art. 118: Cabe ao professor orientador de estagio:

| — elaborar o plano de estagio de acordo com as necessidades do curso
e suas condicdes;

Il — acompanhamento e avaliagdo das praticas de estagio profissional
especifica e de acordo com a legislacao em vigor;

Il — formalizar procedimentos legais junto as entidades educacionais
docentes, para realizacdo da pratica de estagios.

Paragrafo anico: A avaliacdo do desempenho do aluno no estagio se
vincula & mencgéo de Suficiéncia ou Insuficiéncia, obrigando-se o estagiario a
repetir a atividade, se considerado insuficiente, e até que obtenha mencéao de
suficiéncia.

Art. 119: A formacdo docente incluirda 400 (quatrocentas) horas de
pratica como componente curricular, vivenciadas ao longo do curso e 300
(trezentas) a 400 (quatrocentas) horas (dependendo das Diretrizes Curriculares
Nacionais e da legislacdo vigente), de estagio curricular supervisionado a partir
do inicio da segunda metade do curso, conforme legislacdo vigente.

§ 1° — As atividades de estagio dos cursos de licenciaturas realizam-se
em instituicdes educacionais docentes credenciadas ou autorizadas na forma
da lei.

8§ 2° — As atividades de estagio dos demais cursos realizam-se em
organizacdes empresariais competentes, desde que as atividades sejam
desenvolvidas de acordo com a necessidade do objetivo geral do estégio
supervisionado, ou seja, contribua com a aproximacao da realidade e pratica
profissional de sua respectiva formacao.

CAPITULO X
DA PESQUISA

Art. 120: O desenvolvimento da pesquisa, atividade inseparavel da
docéncia, sera estimulado no ambito da Faculdade, particularmente através
das seguintes medidas:

| — incentivo a qualificacdo crescente dos professores, na forma de ajuda
de custo, abono de faltas, a critério da Dire¢do e Mantenedora;

Il — suporte técnico e institucional para obtencdo de financiamento das
instituicbes de amparo a pesquisa,

lIl — intercambio com outras instituicdes cientificas, culturais e artisticas,
estimulando o desenvolvimento de projetos em comum;

IV — divulgacdo da producado cientifica, cultural e artistica, mediante
relatérios, publicacdes regulares, promoc¢ao de eventos;

V — apoio a participacdo de pesquisadores em congressos e reunides
similares, na forma de abono de faltas, ajuda de custo, apds apreciagdo e
deciséo da Direcéo da Faculdade e de sua Mantenedora,

VI — difusdo de programas de iniciacdo cientifica, cultural e artistica.
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Art. 121: A Faculdade privilegiara temas de pesquisa diretamente
relacionados as necessidades suas, as da comunidade em que se insere e as
necessidades da sociedade brasileira.
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Paragrafo unico: O funcionario contemplado com o que dispde os itens |
e V do artigo 119 obriga-se a mencionar a Faculdade em seus trabalhos e
comunicacdes cientificas.

CAPITULO XI
DA EXTENSAO

Art. 122: A Faculdade realizara a extensao de servicos a Comunidade
sob forma de cursos, programas de estudos, elaboracdo e orientacdo de
projetos e servicos de natureza técnica, cientifica, cultural, desportiva, artistica
(ou assistencial). Os resultados obtidos por meio de extensdo e/ou servigcos a
Comunidade, beneficiara toda a regido imediatamente interessada em seu
plano de atividades.

Art. 123: Em seu processo de extenséo, a Faculdade abre ao complexo
regional sua capacidade de prestacdo de servicos, nas diversas areas de
atuacdo, sob convénios de participacdo mdatua, contratos e similares,
dependendo de cada proposta da organizacdo de projeto especifico preliminar,
com todas as suas identificacdes, a ser aprovado pela Administracdo Geral e
encaminhamento a aprovacdo da Entidade Mantenedora, antes de ser
colocado em execucéao.

TITULO IV
DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 124: A comunidade escolar é constituida pelos docentes, discentes
e técnico-administrativos.

Art. 125: O ato de investidura em qualquer funcdo e a matricula na
Faculdade importa compromisso formal de respeitar a Lei, este Regimento e as
autoridades dele emanadas, constituindo falta punivel sua transgressdo ou
desatendimento.

Art. 126: Os membros do corpo docente e técnico-administrativo
pertencem aos quadros de pessoal da Entidade Mantenedora, com contratos
regidos pela legislacdo trabalhista, organizado segundo as exigéncias de
elaboracao técnica e o disposto do regimento.
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CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 127: O corpo docente da Faculdade compreende os professores em
efetivo exercicio do magistério conforme Plano de Carreira Docente e
legislacéo especifica.

Art. 128: Entende-se por atividade de magistério superior:

| — 0 exercicio do ensino, pesquisa e extensao;

Il — as que estendem a comunidade, sob a forma de cursos e servi¢cos
especiais, as atividades de ensino e os resultados da pesquisa;

Il — as inerentes ao exercicio, pelo docente, de direcdo de
assessoramento, coordenacdo e assisténcia na propria Faculdade, além de
outras previstas na legislagéo vigente.

SECAO |
DA SELECAO

Art. 129: A contratacdo dos cargos de magistério da Faculdade sera feita
por processo seletivo, observada a titulagdo exigida por Lei, experiéncias
docentes académicas e outras que a Administracado Geral da Faculdade julgar
conveniente.

Art. 130: A qualificacdo bésica e indispensavel do docente proposto a
admissdo deve ser demonstrada pela posse de diploma de poés-graduacéo,
registrado devidamente e que tenha cursado matéria ou disciplina idéntica ou
afim a que vai lecionar, e pelo menos, no mesmo nivel de complexidade.

Art. 131: A condicdo minima para a indicacdo de Professor responsavel
€ a comprovacdo, mencionada no artigo anterior, observando-se também o
atendimento as seguintes condicdes:

| — aproveitamento em disciplinas preponderantemente de areas de
concentragdo de curso de Mestrado ou Doutorado ministrado em instituicao
devidamente credenciada, do pais ou do exterior, em Educacdo, ou em
campos afins;

Il — certificado de conclusdo em Cursos de Aperfeicoamento ou
Especializacdo, organizados para a qualificacdo de docentes, em nivel de pos-
graduacéo “lato-sensu”;

Il — exercicio efetivo de atividade docente de nivel superior,
devidamente comprovada, na area do curso, ou em curso afim;

IV — trabalhos publicados na &rea da educacéo.

Paragrafo Unico: A exigéncia de qualificacdo € considerada como
automaticamente atendida no caso de possuir o indicado grau de Mestre ou de
Doutor, obtido em curso com area de concentragdo na matéria ou disciplina
para qual foi indicado, ou o titulo de Livre-Docente, na area especifica.
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Art. 132: E condicdo essencial para a contratacdo do professor a
disponibilidade de horérios para o atendimento as obriga¢gBes regimentais e
atendimento as necessidades da Faculdade.

Paragrafo unico: Os docentes sdo admitidos apOs processos seletivos,
organizados segundo normas fixadas pela Entidade Mantenedora.

Art. 133: A Faculdade pode servir-se de docente, mediante aprovacao
do 6rgéo legal competente para, como visitante, ministrar ensino em disciplinas
de sua notoria especialidade, observadas as condi¢cbes de sua titulagdo, na
forma deste Regimento e por tempo determinado.

8 1° — O convite a Professor visitante deve partir do professor
responsavel da disciplina a ser aprovado pelo Colegiado do respectivo curso.

8 2° — A atuacédo do Professor visitante pode desenvolver a programacéo
da disciplina, ou desenvolver topicos especiais.

SECAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 134: Sao direitos e deveres gerais do Corpo Docente:

| — ministrar aulas;

Il — participar, diretamente ou por representacdo, com direito a voz e
voto, na forma deste Regimento, dos Orgdos Colegiados, de decisdo da
Faculdade;

Il — votar e ser votado nas eleicbes para as representacdes docentes
dos Orgdos Colegiados, ressalvados o0s impedimentos previstos neste
Regimento;

IV — apelar de decisbes dos oOrgaos administrativos, observada a
hierarquia institucional, encaminhando o respectivo recurso através do Diretor
da Faculdade;

V — receber remuneragao e tratamento social condizente com a atividade
do magistério e 0s recursos e apoios previstos neste Regimento, necessarios
ao desenvolvimento regular de suas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo;

VI - aplicar a méxima diligéncia no exercicio das atividades
educacionais de que esteja incumbido, propugnando pela melhoria constante,
qualitativa e quantitativa do aluno;

VIl — qualificar-se permanentemente, em busca de sua formacao
continuada que |lhe assegure condi¢gbes efetivas de contribuir na educacdo do
homem e na formacéao do profissional;

VIII — contribuir para a manutencéo da ordem e disciplina no seu ambito
de atuacao e pelo crescente prestigio da Faculdade no ambiente social,

IX — desenvolver todas as suas atividades em absoluta consonancia com
as disposicdes regimentais reguladoras, cumprindo e fazendo cumprir
obrigagGes e compromissos, no seu ambito de atuacéo;

X — cumprir as normas estabelecidas no regulamento da atividade
docente.
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Art. 135: E obrigatéria a freqiiéncia dos professores, bem como a
execucao integral dos programas aprovados pela Faculdade.

Art. 136: Em casos especiais, a Entidade Mantenedora, ouvida o Diretor,
podera conceder ao professor, dispensa temporaria de suas atividades
escolares para fins relacionados ao aperfeicoamento docente profissional.

X SECAO Ill ]
DAS COMPETENCIAS DO PROFESSOR RESPONSAVEL

Art. 137: Ao Professor Responsavel é atribuida a responsabilidade pela
orientacao e pela eficiéncia do ensino, pesquisa e extensdo na disciplina a seu
cargo, competindo a ele:

| — coordenar e controlar o ensino da disciplina e assegurar a execugao
dos programas aprovados;

Il — elaborar anualmente e/ou semestralmente, se for o caso, o plano de
ensino da disciplina e submeté-lo, na época regulamentar, a Coordenacao de
Curso;

[l — ministrar aulas, de acordo com o horéario estabelecido, registrando a
matéria lecionada e fiscalizando a anotacéo da frequiéncia dos alunos, na forma
regimental;

IV — responder pela ordem nas suas salas de aula e pelo bom uso e
conservacao do material utilizado;

V — orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades
extracurriculares relacionadas com a disciplina;

VI — cumprir e fazer cumprir as disposi¢fes regimentais referentes a
verificagéo do aproveitamento dos alunos;

VIl — fornecer a Secretaria as notas correspondentes aos trabalhos,
provas e exames, observados os prazos especificos;

VIl — comparecer as reunides dos 0rgaos colegiados da Faculdade;

IX — propor ao Coordenador do Curso medidas que julgue necessarias
para a maior eficiéncia do ensino e da pesquisa;

X — realizar ou promover pesquisas, estudos e publicactes;

Xl — participar do processo de Avaliacao Institucional e da Avaliacdo do
Curso em que atue;

Xll — participar, salvo impedimento legal ou regimental, de comissdes
julgadoras e outras para a qual for designado ou eleito;

Xl — cumprir quaisquer outras obrigacdes ou atribuicbes que Ihe
estejam previstas neste Regimento ou que decorram do exercicio de sua
funcao e responsabilidade.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO — ADMINISTRATIVO

Art. 138: Constituem o corpo técnico-administrativo da Faculdade os
ocupantes de empregos ou funcdes das carreiras técnicas e administrativas.
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Art. 139: Sao atividades do corpo técnico-administrativo:

| — as relacionadas com o0 apoio técnico, administrativo e operacional
para consecucao dos objetivos e das atividades da Faculdade;

Il — as inerentes ao exercicio, pelo técnico-administrativo de Direcéo,
Coordenacéo e Assisténcia.
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Art. 140: Serdo desenvolvidos programas de educacao continuada em
recursos humanos visando ao aprimoramento, a qualificacdo e & motivacao do
corpo técnico-administrativo da Faculdade.

SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 141: Os direitos e deveres do pessoal técnico-administrativo sdo 0s
dispostos na Consolidacdo das Leis do Trabalho, pela qual se regem os
respectivos contratos, aplicando-se ainda as disposi¢des especificas deste
Regimento.

Art. 142: E direito de todo servidor ser tratado com cortesia pelos
colegas, contar com ambiente digno de trabalho e receber remuneracéo
condizente com as atividades que desenvolva na Instituicao.

Art. 143: E dever de todo servidor o zelo pelas coisas e interesses da
Faculdade, assim como o trabalho proficuo pelo engrandecimento da obra
educacional de cuja realizacao participa.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 144: O corpo discente da Faculdade sera integrado pelos alunos
regularmente matriculados em seu curso de graduacéo.

Art. 145: Os alunos poderdo congregar-se em associacdes, com as
seguintes finalidades:

| — promover a aproximagao e a solidariedade dos corpos discente,
docente e técnico-administrativo;

Il — preservar as tradigbes estudantis, a probidade da vida escolar e o
patrimdnio moral e material da Faculdade;

lll — organizar reunides e certames de carater civico, social, cultural,
cientifico, técnico-artistico e desportivo, visando a complementacdo e ao
aprimoramento da formac&o universitaria;

IV — assistir os estudantes carentes de recurso;

V — concorrer para o aprimoramento das instituicdes democraticas;

VI — manter-se rigorosamente em dia com suas obrigacfes financeiras
junto a Faculdade, arcando com o O6nus advindo do descumprimento, sob
formas previstas na legislacdo especifica para o assunto.
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Art. 146: A Faculdade reconhecera como oOrgdo de representacao
discente da graduacdo o Diretorio Académico, organizado nos termos do
respectivo estatuto e legalmente reconhecido.

Art. 147: O uso eventual ou permanente de instalacdo da Faculdade
pelas Associacdes de Alunos sera objeto de cessdo expressa da Direcgéo,
sendo rigorosamente observadas as normas relativas ao patrimonio.

SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 148: Constituem direitos e deveres do corpo discente:

| — receber ensino qualificado no curso em que se matriculou;

Il — ser atendido em todas as suas solicitagcbes de orientagao
pedagogica;

lll — constituir associagdo, de conformidade com a legislacdo especifica
e o disposto neste Regimento;

IV — fazer-se representar junto aos Orgdos Colegiados da Faculdade, na
forma deste Regimento;

V — votar e ser votado nas eleicbes para membro da Diretoria do Orgéo
de Representacdo da Classe, observadas as restricdes dispostas no Estatuto
proprio;

VI — apelar de decisbes de 6rgdos administrativos para os de hierarquia
superior, encaminhando o respectivo recurso através do Diretor da Faculdade;

VIl — aplicar a maxima diligéncia no aproveitamento do ensino;

VIII — abster-se de quaisquer atos que importem em perturbacdo da
ordem, ofensa aos bons costumes, desrespeito as autoridades escolares,
professores e servidores em geral;

IX — contribuir, no seu a&mbito de atuacéo, para o prestigio crescente da
Faculdade;

X — desenvolver todas as suas atividades, no ambito institucional, em
estrita obediéncia aos preceitos deste Regimento.

SECAQ Il
DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 149: Segundo este Regimento, o Corpo Discente tem representacao
em todos os o6rgdos da Faculdade, ou seja, no Colegiado de Curso, no
Conselho de Ensino e Pesquisa e no Conselho Superior, com direito & voz e
voto.

Paragrafo Unico: A representacao estudantil tem por objetivo promover a
cooperacao entre administradores, professores e alunos no trabalho escolar e
aprimoramento da Instituic&o.

Art. 150: O oOrgédo de representacdo estudantil, na Faculdade, é o
Diretério Académico para os cursos de graduacao.
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Art. 151: A composicéao, as atribuicdes, a organizacao e o funcionamento
do 6rgéo de representacao estudantil sdo fixados no Estatuto, elaborado pelo
préprio orgao estudantil, aprovado pelo 6rgdo competente.

Art. 152: O exercicio da funcdo em diretério estudantil ndo desobriga o
estudante da frequéncia ou de qualquer outra obrigacao relativa as atividades
escolares.

Art. 153: E vedada ao Diretorio ou Centro Académico, no ambito da
Faculdade, qualquer acdo, manifestagdo ou propaganda de carater politico-
partidario, racial ou religioso, ou que represente atitudes discriminatorias ou
preconceituosas, vedadas constitucionalmente.

Art. 154: As reunides de alunos ou de Diretério Estudantil ndo podem
prejudicar os trabalhos escolares, devendo realizar-se fora do horario normal
das aulas.

SECAO Il
DA MONITORIA

Art. 155: A monitoria objetiva o0 aproveitamento dos alunos que
apresentem atributos de inteligéncia, cultura e aptidao para a fungéo.

Art. 156: Para a fungdo de monitoria de determinado curso sO pode ser
admitido aluno regularmente matriculado nos 2 (dois) ultimos anos do curso.

Art. 157: Compete ao Coordenador Geral da Faculdade a proposta de
admissdo de monitores, mediante solicitacdo do Coordenador do Curso
interessado, e apos submeté-lo a provas especificas, nas quais demonstrem
capacidade de desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada
disciplina.

8§ 1° — As funcdes de monitor podem ser consideradas titulos para
posterior ingresso em carreira de magistério superior da Faculdade.

§ 2° — A orientagdo, acompanhamento e supervisdo do monitor sdo de
responsabilidade da Coordenacao de Curso.

Art. 158: Na selecdo de candidatos séo levados em conta a assiduidade,
a conduta, predicados e inteligéncia, capacidade e vocacdo, bem como os
resultados obtidos, ndo podendo ser indicado candidato que nédo tenha
alcancado nota de aprovacédo, no ano letivo anterior, igual ou superior a 8,0
(oito) na area da Monitoria.

Art. 159: Os monitores, depois de selecionados e com anuéncia do
Coordenador de Curso e aprovacdo do Coordenador Geral, poderéo
permanecer no cargo até a colacdo de grau, sendo automaticamente
dispensados a partir da data oficial da sua colac¢édo de grau.
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Art. 160: A monitoria sera considerada a priori como atividade voluntéria,
podendo eventualmente, caso a Administragéao Geral da Entidade Mantenedora
julgue conveniente, depois de ouvido o Diretor, Coordenador do Geral e de
Curso e o Professor responsavel, conceder descontos nas mensalidades do
curso, dos respectivos monitores.

Art. 161: Caso o monitor selecionado nao corresponda as necessidades
da disciplina e/ou a frequéncia minima exigida atribuida aos monitores, o
Professor Responsavel, depois de ouvido o Coordenador do Curso, podera
solicitar a sua dispensa.

Art. 162: Cabe ao monitor auxiliar os colegas no estudo das disciplinas
do curso a que estiverem vinculados, orientando-os na realizacao de trabalhos
individuais e de grupos, assim como na obten¢édo de dados bibliograficos e de
outros elementos necessarios ao curso.

Art. 163: O numero de monitores é fixado anualmente pelo Coordenador
de Curso, por proposta do Coordenador Geral, ouvida o Diretor, de acordo com
as dotacdes orcamentarias e as necessidades e caracteristicas das atividades
de ensino.

SEGCAO IV
DA ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

Art. 164: No limite de suas possibilidades técnicas e financeiras e
observadas a sua finalidade e programacéo especificas, a Faculdade procura
prestar aos alunos a assisténcia necesséaria a sua realizagdo como pessoa e
oferecer-lhes as condi¢cdes basicas indispensaveis ao seu encaminhamento
para a formacéo como profissional pleno.

8§ 1° — A assisténcia ao estudante abrange as partes de orientagdo
pedagdgica e para o trabalho, apoio moral, material e financeiro — este sob a
forma de bolsas de estudo, totais ou parciais, reembolsaveis;

8§ 2° — A assisténcia ao estudante funciona diretamente vinculada ao
Diretor.

TITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 165: E de competéncia do Diretor da Faculdade fazer cumprir o
regime disciplinar, cabendo recurso de suas decisdes no prazo de 08 (oito) dias
da aplicacdo da pena, conforme disposto neste Regimento.

Art. 166: Sao aplicaveis, na Faculdade, as seguintes penas disciplinares:
| — adverténcia, verbal ou escrita;
Il — repreensao;
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lll — suspenséo, até 30 (trinta) dias;
IV — dispensa,;

V — desligamento;

VI — destituicao.

Art. 167: As penas sao aplicadas de acordo com a gravidade da falta,
considerando-se, a vista do caso, 0s seguintes elementos:

| — infrag&o cometida,

Il — primariedade do infrator;

[l — dolo e culpa,;

IV — valor e utilidade e bens atingidos;

V — grau de ofensa a autoridade.

Paragrafo tnico: E assegurado, em qualquer hipétese, pleno direito de
defesa.

Art. 168: A aplicacdo de pena nao desobriga o punido do ressarcimento
de danos causados a Instituig&o.

Art. 169: A aplicacdo das penas de suspensdo, de dispensa, de
desligamento e de destituicdo serd feita apOs sindicancia, instaurada pelo
Diretor.

Art. 170: Mediante representacédo do Diretor ou de qualquer interessado,
€ passivel de sancao disciplinar, nos termos deste Regimento, o professor que,
sem motivo aceito como justo pela Administracdo Geral, deixe de cumprir
programa a seu cargo ou horario a que esteja obrigado, importando a
reincidéncia em motivo bastante para dispensa, caracterizada como abandono
de emprego.

8§ 1° — Se a representagao for considerada objeto de deliberagéo, o
professor ficara desde logo afastado de suas funcdes, sem perda do salério,
até que a deliberacédo seja tomada;

8§ 2° — A Administragdo Geral deve pronunciar-se sobre representacdes
relativas ao disposto neste artigo no prazo de 10 (dez) dias, contado do registro
de entrada da representagéo.

Art. 171: A sancao disciplinar aplicada a aluno néo é registrada em seu
historico escolar, anotando-se apenas nos registros internos da Faculdade.

Paragrafo unico: As anotacfes relativas a adverténcia verbal e
repreensao sao canceladas se, no prazo de 1 (um) ano da aplicagdo, o
discente ndo incorrer em reincidéncia.

CAPITULO Il
DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO DOCENTE

Art. 172: Os membros do Corpo Docente estao sujeitos as seguintes
penas disciplinares:
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| — adverténcia,
Il — repreensao;
[l — suspensao;
IV — dispensa.

Art. 173: A pena de adverténcia é aplicavel ao professor, a juizo do
Diretor, que:

| — ndo observe prazos regimentais;

Il — deixe de comparecer a ato escolar de sua obrigacdo ou para o qual
tenha sido regularmente convocado;

lIl — falte mais de trés (03) dias de aula (consecutivos).

Art. 174: As penas de repreensdo sdo aplicaveis em caso de
reincidéncia em falta prevista no artigo anterior.

Art. 175: A pena de dispensa é aplicavel:

| — por abandono de emprego;

Il — por incompeténcia cientifica, incapacidade didatica ou técnica,
improbidade no desempenho das atividades escolares ou pratica de atos
incompativeis com a dignidade da vida escolar, ferindo valores morais e bons
costumes.

CAPITULO Il
DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art. 176: Os membros do Corpo Discente estdo sujeitos as seguintes
penas disciplinares:

| — adverténcia verbal;

Il — repreensao;

[l — suspensao;

IV — desligamento.

Art. 177: A pena de adverténcia € aplicavel:

| — por desrespeito ao Diretor da faculdade ou a qualguer membro dos
corpos docente e técnico-administrativo;

Il — por perturbacéo da ordem do recinto da Faculdade;

lll — por prejuizos materiais causados a Faculdade.

Art. 178: A pena de repreensdo € aplicavel em caso de reincidéncia em
falta, prevista no artigo anterior.

Art. 179: A pena de suspenséao, de até 30 (trinta) dias, é aplicavel:

| — por agresséo a outro aluno;

Il — por ofensa a qualquer membro dos corpos docente ou técnico-
administrativo;

lIl — por improbidade na execucéo dos trabalhos escolares;

IV — por ofensa moral ao Diretor da Faculdade ou a qualquer Autoridade
da Administracao;
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V — por atentado doloso contra o patriménio moral, cientifico, cultural ou
material da Faculdade;

VI — pela tentativa de impedimento do exercicio de funcbes pedagdgicas,
cientificas ou administrativas da Faculdade e trotes considerados abusivos.

35

Art. 180: A pena de desligamento é aplicavel:

| — pela reincidéncia em infracao referida nos itens V e VI do artigo
anterior,

Il - por agressdo ao Diretor da Faculdade ou a qualquer membro do
corpo docente ou técnico-administrativo;

lIl — por atos incompativeis com a dignidade da vida escolar.

~ CAPITULO IV )
DAS PENAS APLICAVEIS A REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 181: O comportamento inconveniente ou incompativel com a
dignidade da funcdo de representante estudantil, a juizo do colegiado
respectivo, é considerado motivo suficiente para a destituicdo do representante,
cabendo recurso da decisdo para o 6rgado imediatamente superior na hierarquia
administrativa.

Art. 182: Ocorrida a destituicdo de representante estudantil, cumpre ao
Diretério designar o seu substituto na funcao.

CAPITULO V
DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 183 — Ao corpo Técnico-Administrativo aplicam-se penas de:
| — adverténcia;

Il — repreensao;

Il — suspenséo;

IV — dispensa.

Art. 184: A pena de adverténcia é aplicavel ao servidor que, sem justa
causa, a juizo do Diretor:

| — ndo cumpra prazos regimentais;

Il — deixe de comparecer a ato de sua obrigagdo ou para o qual tenha
sido regularmente convocado;

lIl — falte a mais de trés (03) dias de servi¢o (consecutivos);

IV — mostre desinteresse ou falta de zelo no cumprimento de suas
obrigagoes;

V — apresente-se ou tenha conduta incompativel com os valores morais
e bons costumes.

Art. 185: As penas de repreensdo e suspensdo sao aplicaveis em caso
de reincidéncia, prevista no artigo anterior e ainda:

| — por desrespeito a qualquer autoridade escolar;

Il — por ofensa a aluno ou colega de trabalho;
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lIl — por grave perturbacdo da ordem, no recinto da Faculdade.

Art. 186: A pena de dispensa € aplicavel:

| — por abandono de emprego;

Il — por incapacidade técnica, desidia inveterada no desempenho de
obrigacdes e préatica de atos incompativeis com as finalidades educacionais da
Instituicao.

TITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 187: Das decisbes de autoridade ou colegiado, cabe pedido de
reconsideracdo para a propria autoridade ou Orgao e interposicao de recurso
para a instancia imediatamente superior, da seguinte forma:

| — de atos de professor, em matéria didatico-cientifica, para o Colegiado
de Curso, e em matéria disciplinar, para o Coordenador Geral, ouvido o Diretor
da Faculdade;

Il — de decisbes da Coordenacéo do Curso para o Coordenador Geral;

Il — de atos da Coordenacao Geral para o Diretor;

IV — de atos do Diretor para a Administracao Geral;

V — de decisdes da Administracdo Geral, de ordem econdmica e/ou
financeira, para a Entidade Mantenedora.

Art. 188: O pedido de reconsideragdo e 0 recurso sao interpostos,
independentemente um do outro, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data
de ciéncia do interessado, do teor da deciséo.

Paragrafo unico: Havendo pedido de reconsideracédo, 0 prazo passa a
ser contado apds a ciéncia da decisao deste.

Art. 189: O recurso nao tem efeito suspensivo, salvo se a execucao
imediata do ato ou decisdo recorrida puder trazer prejuizo irreparavel ao
recorrente, em caso de provimento.

§ 1° — A autoridade ou orgéao recorrido declara considerando o disposto
neste artigo, o efeito dado ao recurso.

§ 2° — No recurso, o recorrente pode apresentar novos documentos.

Art. 190: Interposto o recurso, € aberta vista dele ao recorrido, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, concedendo-se-lhe 5 (cinco) dias para
apresentar suas razdes, as quais pode, caso queira, anexar documentos.

Art. 191: Apresentadas as raz0es, deve 0 recurso, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, subir a instancia superior, se a autoridade que tomou a
deliberacéo, ou praticou o ato, ndo o reformou.

Paragrafo anico: Ocorrendo a reforma, pode o recorrido, no mesmo
prazo, requerer que O recurso suba a mesma instancia superior, para
deliberacéo final sobre a matéria.
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Art. 192: Recebido o recurso na instancia superior, se tratar de
colegiado, ele é distribuido a um Relator, para emissdo do parecer, a ser
apresentado no prazo de 20 (vinte) dias.
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Art.193: Apresentado o parecer, o0 recurso € submetido a julgamento, na
primeira reunido do colegiado.

) Art 194: Julgado o recurso, o processo € devolvido a Autoridade ou
Orgéao recorrido, para cumprimento da decisao proferida.

) TITULO VI
DO GRAU, DA COLAGAO DE GRAU, DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E
TITULOS HONORIFICOS

CAPITULO |
DO GRAU

Art. 195: Ao aluno que conclua curso de graduacéo, a Faculdade confere
o grau de licenciado, bacharelado, tecnélogo e de curso especifico.

CAPITULO Il
DA COLAGAO DE GRAU

Art. 196: O ato coletivo de colacdo de grau dos alunos concluintes de
curso de graduacao € realizado em sessao solene da Administracdo Geral, sob
a presidéncia do Diretor.

8§ 1° — Na colacao de grau, o Diretor toma o juramento dos graduandos,
devendo ainda o formando assinar a ata de sessdo solene elaborada pelo
Secretario.

§ 2° — A data da colagdo de grau é marcada pela Diretoria.

§ 3° - A requerimento do interessado e, em casos especiais devidamente
justificados, pode a colacdo de grau ser feita individualmente, ou por grupos,
em hora e dia fixados pelo Diretor da Faculdade, e na presenca de 3 (trés)
professores titulares, no minimo.

8 4° — No caso do Diretor por forga maior ndo puder comparecer, ele
indicara, dentre os coordenadores o seu substituto para presidir a sessao
solene de colacao de grau.

CAPITULO Il
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 197: Colado o grau, a Faculdade expede ao graduado o diploma
correspondente, assinado pelo Diretor e pelo Secretario, merecendo o diploma,
se a lei assim o dispuser, registro em Orgdo Competente.

Art. 198: A Faculdade expede certificado, devidamente assinado pelo
Diretor e Coordenador Geral, registrado pelo Secretario ao aluno que conclua
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curso de especializacédo, aperfeicoamento, extensdo e outros, ou o estudo de
gualquer disciplina.

~ CAPITULO IV
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 199: A Faculdade pode conceder titulos de Benemérito, Professor
Emérito e Professor "honoris causa”, por decisdo da Administracdo Geral,
tomada pelo voto secreto de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

8 1° — O titulo de Benemérito é concedido a pessoas que tenham
prestado ajuda relevante a instituicao.

§ 2° — O titulo de Professor honoris causa é concedido a professores e
pesquisadores ilustres, estranhos ou ndo aos quadros da Faculdade, que
tenham prestado servico relevante a Ciéncia, as Artes ou a Cultura, em seus
sentidos geneéricos.

) TITULO VIII )
DO PATRIMONIO, DAS FINANCAS E DO REGIME ECONOMICO-
FINANCEIRO

Art. 200: Os recursos patrimoniais, bens méveis e imdéveis, colocados a
disposicéo da Faculdade, sao de propriedade da Entidade Mantenedora, como
igualmente o sdo os recursos financeiros produzidos pelos varios setores e
servigos da InstituicAo Académica, independentemente de sua qualificacdo e
proveniéncia.

Art. 201: Os valores relativos a trabalhos, projetos, convénios e
similares, e de prestacdo de servicos pela Faculdade, sdo arrecadados pela
Entidade Mantenedora e depositados em estabelecimento bancario idéneo.

Art. 202: A proposta orcamentaria anual da Faculdade é u(nica e
unificada, cabendo a Administracdo Geral a administracdo de recursos
liberados pela Entidade Mantenedora, segundo regulamento aprovado pela
mesma.

Art. 203: O planejamento econdmico-financeiro da Faculdade € levado
anualmente a aprovagdo da Entidade Mantenedora, compreendendo o
orcamento da receita prevista e da despesa estimada e o plano de aplicacéo
dos recursos solicitados.

TITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 204: Este Regimento se subordina a todas as disposi¢cdes elencadas
na Constituicio Federal Pétria de 1988, notadamente, sobre o regime
disciplinar as dos artigos 1° e 5° e garante o respeito a dignidade da pessoa
humana, o direito ao contraditorio e o devido processo legal.
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Art. 205: As representacbes sdo consideradas apenas quando
formuladas por escrito e devidamente fundamentadas e assinadas.

Paragrafo tnico: Os Orgdos da Administracdo da Faculdade devem
pronunciar-se sobre as representacdes no prazo maximo de trinta (30) dias,
ressalvado o previsto neste Regimento.

Art. 206: E vedado & Faculdade promover ou autorizar manifestacées de
carater politico-partidario, racial ou religioso, ou que representem discriminacéo
ou preconceito repudiado pelas leis do pais.

Art. 207: O atraso no pagamento de parcela da anuidade e/ou
semestralidade escolar, acarreta para o0 aluno, as penas previstas nos
respectivos contratos, firmados com a Entidade Mantenedora e elaborados
segundo o permitido pela legislacdo pertinente.

Art 208: A Faculdade reserva, em seu orcamento anual, dotacao
orcamentéria propria para o processo de aperfeicoamento de seu Corpo
Docente e de Técnico-administrativo, ampliacdo e qualificacdo de recursos

bibliograficos, laboratérios e segmentos outros de apoio a qualificacdo do
ensino.

Art. 209: A Faculdade pode manter publicacbes periddicas e outras por
ele julgadas de interesse, uma vez aprovadas pela Administracdo Geral e
autorizadas pela Entidade Mantenedora.

Art. 210: A Faculdade, por decisdo dos colegiados proprios, pode criar
subdivisbes de setores administrativos e didaticos, com vistas a qualificacédo de
seus servigos e atividades.

Art. 211: Para efeito de qualificacdo e operacionalizacdo, a Faculdade
pode aprofundar o disciplinamento de regulamentacdes relativas aos fatos
escolares, resguardadas as diretrizes identificadas neste Regimento.

Art. 212: A Faculdade tem simbolos e insignia préprios, propostos pela
Administracdo Geral e aprovados pela Entidade Mantenedora.

Art. 213: A funcao da atividade docente obedecera a legislacéo vigente e
as normas estabelecidas pelas convencdes coletivas de trabalhos e/ou pelos
dissidios coletivos, bem como pelas normas estabelecidas no regulamento de
trabalho docente da Entidade Mantenedora.

Art. 214: Ressalvados os casos de alteracdo por disposi¢cdes superiores
imperativas, este Regimento pode ser modificado por proposta da
Administracdo Geral, ou por iniciativa da Entidade Mantenedora, devendo a
alteracdo ser aprovada pelo Conselho Superior da Faculdade e pelos 6rgéaos
competentes, caso necessario para a sua validade.
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Art. 215: Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Regimento entra

em vigor na data de sua aprovacéo final, valendo as alteracdes pertinentes as

atividades de ensino para o ano (ou semestre) letivo imediatamente
subsequente.

Aprovado em 07 de maio de 2010.
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